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Directorate General of Law,
Legal Entities and Mediation

|, Ester Hidalgo Veret, Head of the Registration Publicity and Administrative
Coordination Unit,

Hereby certify that:

1.

By virtue of a Decision of the Head of the Catalan Department of Justice dated 25
May 1994, the incorporation of the private foundation “Fundacion Privada
Intervida” was registered under number 790 and, pursuant to a Decision passed
on 28 April 2014 by the Director-General of Law and Legal Entities, the change of
name of the institution, which became thenceforth “Fundacién Educacién y
Cooperacién”, was approved and registered.

The last Articles of Association recorded in this Registry are as follows:

“ARTICLES OF ASSOCIATION OF THE FOUNDATION

CHAPTER |

Name, nature. term. domicile, scope of action and legal regime

Article 1: Name, nature and term

A private foundation is incorporated under the name of “Fundacién Educacion y
Cooperacién”, formerly “Fundacién Privada Intervida”, which has a vocation to
permanence and a perpetual term.

Article 2. Registered address

The registered address of the Foundation is established in the city of Barcelona, at
Calle Guillem Tell 47.
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Article 3. Scope of action

The Foundation exercises its functions mainly in Catalonia. However, it may act in
the rest of the territory of the Spanish State, as well as internationally.

Article 4. Legal regime

The Foundation has its own legal personality and enjoys full legal capacity and the
capacity to act through granting its foundational charter in a public deed and in the
inscription at the Registry of Foundations of the Government of Catalonia.

The Foundation is governed by the declarations contained in the foundational
charter, by the legal provisions and those applicable to it, and especially, the
legislation of the Government of Catalonia, by those established in this charter and
in the resolutions passed by the Trustees in exercise of its functions.

CHAPTER Ii

Foundation purposes and activities

Article 5. Foundation purposes

The Foundation is a non-profit entity, exempt of all profit-making purposes, which
has the assets, the yields and resources obtained and permanently assigned to
performance of the purposes of general interest foreseen in this charter.

The Foundation has the following object:

a) Development aid and cooperation in all its branches to the population in
vulnerable situations, regardless of the territory and the political, social or
economic context.

b) Aid, in all its branches and modes, to persons and groups in situations of
vulnerability, poverty or social exclusion and, in particular, actions aimed at the
education, training and protection of children and young people, in accordance
with the Convention on the Rights of the Child and other international instruments
that promote their participation, rights, well-being and empowerment.
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c) The fight against poverty and inequalities, social exclusion and for the
improvement of the living conditions of people and groups in vulnerable situations,
as well as their social and environmental surroundings.

d) The contribution to human development in all its aspects, encouraging
individual and collective co-responsibility that favours critical awareness and a
better perception of the real problems of society, promoting political and social
advocacy to generate social changes for the benefit of the effective realisation of
rights and the improvement of people’s welfare and living conditions in the world,
stimulating solidarity, active cooperation and promoting voluntary work.

e) The promotion and defence of human rights and, in particular, those of an
economic, social and cultural nature, making equitable and sustainable
development possible, working to fight against and correct situations of
vulnerability, poverty or exclusion social.

f) Cooperation for development and international solidarity in all its fields, as well
as carrying out any type of activity aimed at its promotion, implementation and
improvement.

g) To protect, promote and finance, both with its own funds and those of third
parties, all kinds of activities of an educational, welfare, socio-cultural and nature
research related to people and groups in situations of vulnerability, poverty or
social exclusion and aimed at solving the problems that affect them:.

h) To protect, promote and finance, both with its own funds and those of third
parties, any other legally recognised foundation, association, group or entity, and
even individuals, whose aims are similar or convergent to those of this Foundation.
i) Aid in emergencies and humanitarian crises.

) Raising awareness and education for global citizenship and the development of
the population included in the field of action, especially children, adolescents and
young people, in terms of solidarity and cooperation between peoples, working to
make society more supportive and committed.

k) The promotion and dissemination of knowledge and learning, through training,
coaching, advice and consultancy in any of its aspects and forms, to individuals,
groups and public or private entities in the areas of knowledge and specialisation
of the Foundation related to the rights and welfare of children, adolescents and
young people.

Article 6. Capacity and Activities




TRES CENTIMOS
DE EURO

Bfficinl T

In order to achieve the foundational purposes, the Foundation develops activities
that the Trustees consider necessary directly and/or in collaboration with other
entities, institutions or persons.

ﬁﬁfr‘iﬁﬂﬂ

Specifically, in order to carry out the foundational purposes, the Foundation
performs activities that, without being exhaustive, are listed below:

- Collaboration, association, alliance or integration with any type of entity,
platform or organisation in the interest or for the benefit of the Foundation for the
fulfilment of the foundational purposes.

- The preparation and execution of strategic planning and activities, as well action
programmes, for the fulfilment of the foundational purposes, in accordance with the
policies and guidelines established by the Board of Trustees.

- The monitoring, assessment of objectives and, where appropriate, review of the
degree of compliance and execution of the different programmes, projects and
activities of the Foundation, with the frequency established by the governing body.
- The conclusion of cooperation agreements with various non-profit
organisations.

- The search for and conclusion of agreements and contracts with entities based
in the countries where the Foundation develops its purposes.

- Direct action, carried out by the Foundation’s own staff or persons specifically
hired to do so on behalf of the Foundation, and indirect action through third parties.
- Political and social advocacy, research and social innovation, training, advice,
consultancy and sustainable and/or impact investment, as well as any other
activity linked to the Foundation’s programmatic action.

- The creation of subsidiaries or headquarters in the territories to cover and give
coverage to direct cooperation tasks, as well as to promote tasks to raise
awareness, recruit members and sponsors and disseminate the work carried out.

- The search for and use of public and private funds to develop the foundation’s
projects and programmes.

The Foundation has full legal capacity and the capacity to act without any other
limitation than those imposed by this charter and the reguiations on foundations.

The activities related to the foundational purposes must be carried out according to
the rules that specifically regulate them, by obtaining the appropriate permits or
licences where appropriate.
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Article 7. Basic rules for application of the resources to the purposes

The rent and other annual revenue obtained by the company must be assigned to
fulfilment of the foundational purposes within the limits established in the laws in
force.

The Foundation may perform all kinds of economic activity, acts, contracts,
operations and licit businesses, with no further restrictions than those imposed by
the applicable laws.

Article 8. Basic rules to determine the beneficiaries

The beneficiaries of the Foundation are natural and legal persons in situations
matching those of the activities of the Foundation and that fall within the plan of
action prepared by the Trustees of the Foundation.

The choice of beneficiaries and preparation of the plan of action by the Trustees
shall be performed according to the principles of impartiality and non-
discrimination.

CHAPTER IlI

Economic regime

Article 9. Assets of the Foundation and economic activities

The assets of the Foundation are linked to fulfilment of the foundational purposes.
The assets are comprised of:

a) The initial provision recorded in the foundational charter.
b) All the assets and rights with an economic content that are accepted and
received by the Foundation, for any title or concept, in order to increase the

provision, and

c) By all the yields, results, rent and products, and other assets included in the
assets of the Foundation by any title or item.
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Article 10. Acts of disposai

10.1. Alienation and encumbrance of the assets that form the foundational
provision and those directly allocated to the fulfilment of the foundational purposes
may only be performed onerously and respecting the conditions that the founders
or donors of those assets have established, where appropriate. The product
obtained from alienation or encumbrance must be reinvested in acquisition or
improvement of other assets by applying the principle of real subrogation.

10.2. If exceptional circumstances arise that fully or partially prevent the duty of
reinvestment, before performing the act of disposal, the Trustees must submit an
affidavit to the Protectorate [Official body in charge of the supervision of
foundations] recording those circumstances, and must provide a report signed by
independent technicians that justifies the need for the act of disposal and the
reasons that justify not reinvesting. It must also justify the use to which the product
not reinvested is to be put, that must always lie within the‘object of the Foundation.

10.3. The need and convenience of the disposal or direct or indirect encumbrance
operations must be justified and accredited by means of documentation. Prior to
performing acts of disposal, the Trustees must obtain the appropriate information
to make the decision responsibly.

10.4. Prior authorisation by the Protectorate is required to perform acts of disposal,
encumbrance or extraordinary administration in the following cases:

a) If the donor has specifically required such.
b) If established by a provision of the charter or the law in force.

c) If the goods or rights forming the object of the provision have been received
from public institutions or have been acquired using public funds.

10.5. Whenever necessary and according to the economic situation and laws in
force, the Trustees may perform the appropriate modifications in the investments
of the foundational assets.
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10.6. In order to perform acts of disposal of rights and assets comprising the
foundational assets and for acceptance of inheritances, legacies and other rights
and assets liable to form part of the foundation capital, the favourable vote of the
Trustees is demanded, with a majority of two thirds and fulfilment of the requisites
legally foreseen.

10.7. When acts of disposal, alienation or encumbrance require a resolution to
issue an affidavit, the favourable vote of two thirds of the total number of Trustees
shall be required, without including those who may not vote due to a clash of
interests with the Foundation.

Article 11. Accounting and documentary regime

11.1. The Foundation must keep a day book and an inventory book and annual
accounts.

11.2. The Trustees of the Foundation must draw up an inventory and must
formulate the annual accounts simultaneous to the closing date of the financial
year, pursuant to the generally accepted accounting principles and provisions that
may be applicable in each case.

The financial year must end on 315t December each year.

11.3. The annual accounts form a unit and are formed by:

a) The balance sheet.

b) The statement of resuits.

¢) The financial statement of changes in the net assets.

d) The financial statement of cash flows, and

e) The annual report, that must complete, extend and comment on the information
contained in the balance sheet and the annual accounts, and it shall detail the

actions performed in fulfiment of the foundational purposes and specify the
number of beneficiaries and services they have received, as well as the resources
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from other financial years pending assignment, if any, and the companies in which
a majority stake is held, stating the percentage stake held.

The information on affidavits and on perfection of the acts or contracts to which
they are subject must form part of the minimum content of the memorandum of the
annual accounts.

11.4. The Trustees must approve the annual accounts within the six months
following the date of the financial year end, which must be submitted to the
Protectorate of the Government of Catalonia within the term legally foreseen for
deposit of 30 days from their approval.

11.5. The Trustees must approve and submit an annual report regarding
temporary financial investments it makes on the stock exchange, concerning the
degree of fulfilment of the code of conduct that must be followed by non-profit
entities, pursuant to the regulations in force, or the terms set forth by the regulatory
body.

11.6. The annual accounts shall be submitted to external auditing when the legally
foreseen circumstances arise.

Even if the circumstances legally foreseen for the accounts to be submitted to an
audit do not arise, if one third of the Trustees requests such for justified reasons,
because the consider there is any exceptional circumstance in management of the
Foundation that makes it advisable to conduct such, a meeting of the Trustees
must be called within the maximum term of 15 days from the request, in order to
justify whether or not to perform the accounts audit requested. Should the Trustees
be called within the term stated or if, once it is called for that purpose, it is resolved
not to perform the audit, the Trustees concerned may submit an application to the
Protectorate, pursuant to the terms set forth in Section 332.8.4 of Act 4/2008 of 24
April 2008, of the third book of the Civil Code of Catalonia, on Legal Entities.

Article 12. Annual resources

The annual economic resources of the Foundation shall be formed by:

a) The rent and yield produced by the assets and general equity of the Foundation.
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b) The favourable balances that may arise from the foundation activities and
services that may be provided by the Foundation.

c) Subventions and other liberalities received for that purpose that must not be
included in the foundation assets and other revenue that may be obtained for any

reason.

Article 13. Obligatory application

The Foundation shall assign at least seventy per cent of the yield and other net
annual revenue obtained to fulfilment of the foundational purposes. The remainder
shall be assigned either to deferred fulfilment of the purposes, or to increasing its
equity. The Trustees must approve application of the revenue.

Should the Foundation receive assets and rights without their purpose being
specified, the Trustees must decide whether they must integrate the provision, or
must apply it directly to achieving the foundation purposes.

Application of at least seventy per cent of the revenue to fulfilment of the revenue
to the foundation purposes shall be implemented within the term of four financial

years from commencement of the one following the accounting annotation.

Article 14. Operating expenses

The expenses arising from operation of the Trustees and its delegate bodies,
without counting the cost of the duties of the directors or management, may not
exceed 15% of the net revenue obtained during the financial year.

Article 15. Taking stakes in companies

The Foundation may incorporate companies and take stakes therein without the
need for prior authorisation, except if that involves personal liability for corporate
debt being undertaken.

The Foundation shall inform the Protectorate within the term of 30 days of
acquisition and holding of shares that grant, directly or indirectly, control of
companies that limit the liability of the shareholders.



0P3834234

TRES CENTIMOS / £
. [»] WV} {e ) »

Official Temnslnfion

In any event, exercise of company management duties by the Foundation must be
compatible with fulfilment of the foundation purposes.

CHAPTER IV

Organisation and operation

Article 18. The Trustees

The Trustees are the governing and management body of the Foundation; they
represent and manage it, undertaking all the powers and functions necessary to
achieve the foundation purposes.

Article 17. Composition of the Trustees and reguisites to be a member

The Trustees form a collegiate body of natural or legal persons, comprised of a
minimum of 5 members and a maximum of 11 members.

Any natural person with the capacity to act, who is not barred or incapacitated to
hold public posts or offices or to administer assets, and who has not been
condemned for offences against property or against the social and economic order
or for offences of misrepresentation, may be a member of the Trustees. The age
limit to be a Trustee is set at 80 years of age, and it is considered to have been
attained on the date of reaching such age.

Legal persons must be represented on the Trustees, in a stable manner, by the
person who is appointed to that duty according to the rules that regulate it, or by
the person appointed for that purpose by the relevant competent body.

Article 18. Appointment, renewal and exercise of office

The first Trustees shall be appointed in the foundational charter. Appointment of
new trustees and covering vacancies must be resolved by the Trustees by the
majority required in Article 26.

The trustees shall hold office for a term of 4 years, and may be re-elected for a
term of the same duration or, exceptionally, for a different term; the last case shall
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require a resolution by the Trustees approved unanimously through a secret
voting.

Trustees who cease to hold office to which they are appointed before the end of
the term for any reason may be substituted by appointment by the Trustees. The
substitute person shall be appointed for the time still left to expiry of the term of the
Trustee substituted, but may be re-elected for the same terms established for the
rest of the members.

In order to appoint new Trustees, in any event (due to renewal, substitution or new
appointment), each of the Trustees left shall analyse the suitability of the possible
candidates, the new member of the Trustees being chosen by majority of two
thirds of the Trustees attending, excluding, when appropriate, the member to be
renewed, appointed or substituted.

The office of trustee may not be extended in any event beyond the term foreseen
in the charter; therefore, in the event of non-renewal, the office shall remain vacant
until appointment of a new Trustee in accordance with the law and the charter.

Within the term of 60 days, the Trustees shall cover the vacancies that may arise
among their members for any reason, and that do not depend on fulfilment of any
legally established term, pursuant to the procedure established in this charter.

In any event, if for any reason (expiry of office, resignation or any other established
legal or statutory reason), the Trustees should be left with a lower number of
members than the legal minimum for valid constitution, the Trustees shall proceed
as follows:

a) The Protectorate may require the remaining members to establish a minimum
number of Trustees.

b) If the minimum number is not reinstated within the term of 30 days, the
Protectorate shall proceed, of its own motion, to appoint the necessary Trustees so
the composition of the Trustees is made up to the minimum number established in
the charter for valid constitution of the Trustees.
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c) In any other case, the Protectorate shall call for dissolution and liquidation of the
Foundation.

In any event, if for any reason (expiry of the office, resignation or any other legal or
statutory reason established), severance of all the members of the Trustees should
arise, the Protectorate shall proceed to appoint trustees, of its own motion,
amounting to at least the minimum number of Trustees established by the charter.
Otherwise, the Protectorate shall call for dissolution and liquidation of the
Foundation.

The members of the Trustees shall take office after specifically having accepted
office by any of the means established in the applicable laws.

The Trustees shall cease to hold office due to death, incapacity, resignation, expiry
of office, or any other cause established in the laws or this charter.

Article 19. Gratuity

The Trustees perform their duties of office without remuneration, without prejudice
to being reimbursed duly justified expenses and compensated for damage they
may be caused during performance of the duties inherent to office.

Article 20. Powers and delegation of duties

The Trustees have all the powers awarded to them by the charter and, in general,
those required to achieve the foundation purposes, with no further exceptions than
those established in the applicable legislation and in this charter.

Specifically, the functions of the Trustees are:

- Performance of all kinds of legal acts and transactions, both of administration as
well as ownership, of all kinds of moveable assets, real estate and securities, with
no further formalities than those established in the charter, and with authorisation,
when legally required, by the Protectorate.

- To collect and receive rent, yields, dividends, interest, utilities and any other
product or profit arising from the assets that comprise the assets of the Foundation
and the yield obtained from performing its purposes.
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- Make all kinds of payments and, especially, those that are necessary to attend to
the necessary expenses for administration, financing and protection of the assets
and yield of the Foundation.

- To perform all kinds of banking and credit transactions, i.e. to open, use and
cancel current, credit and guarantee accounts, and to sign all kinds of contracts for
loans and cash deposits, securities and term deposits.

- To approve annual reports, inventories, balance sheets and accounts that are to
be drawn up annually and mandatory accounts.

- Amendment, when appropriate, of this charter, pursuant to the laws in force from
time to time.

- To represent the Foundation in and out of court, by means of Court Agents or
other proxies that it may appoint by means of the appropriate powers of attorney,
before all kinds of authorities, Courts, Tribunals, Delegations, Commissions,
Boards, Ministries, Dependences of the State, Government of Catalonia, Province
or Municipality, and any other body, promoting, instigating, following through or
desisting from proceedings, suits, cases or trials of any kinds.

The Trustees may delegate their duties pursuant to this charter and the applicable
laws. In any event, the following powers may not be delegated and are the remit of
the Trustees:

a) Amendment of the charter.

b) Merger, split or dissolution of the Foundation.

¢) Preparation and approval of the budget and the documents forming the annual
accounts, as well as the settlement of the financial year ended.

d) Acts of disposal of assets that, jcint or individually, have a value exceeding one
twentieth of the assets of the Foundation, except in the case of sale of officially
listed securities for a price that is at least the listed one. However, powers of
attorney may be granted in order to execute the relevant document under the
conditions approved by the Trustees.

e) Incorporation or provision of another legal person.

f) Merger, split and assignment of all or part of the assets and liabilities.
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g) Dissolution of companies or other legal persons.

h) Those requiring authorisation or approval by the Protectorate, or an affidavit.

i) Issuing and executing affidavits.

j) Approval of the strategic planning and activities of the Foundation.

The terms set forth in this article shall be understood to be without prejudice to
authorisations by the Protectorate that are necessary, or communications that

must be performed pursuant to the laws in force.

Article 21. Calling regime.

21.1. The ordinary session of the Trustees is to be held at least twice a year.

In all cases, the ordinary session must meet during the first semester of the
calendar year in order to approve the annual accounts of the preceding financial
year.

Its extraordinary session shall be held, with prior calling and at the initiative of its
Chairperson, as often as he/she may deem necessary for proper operation of the
Foundation. It shall also meet when requested by a quarter of its members,
presenting a proposed agenda with their request and, in that case, the meeting
must be held within thirty days following the request.

21.2. The Trustees may exceptionally. meet by video-conference, multiple
conference call, or any system not'invblving the trustees being physically present.
In these cases, it is necessary to guarantee identification of the parties attending
the meeting, continuity of the communication, the possibility of intervening in the
deliberations and voting. The meeting shall be understood to be held at the place
where the Chairperson is present. In the case of virtual meetings, the Trustees
attending must be considered those who have participated in the multiple
conference call and/or video-conference. Calling the meetings is the remit of the
Chairperson and shall contain the agenda of all matters that must be discussed at
the meeting, outside of which valid resolutions may not be passed.



0P3834239

.

Ny

Oificial Tranclakion

21.3. The meeting must be called at least 3 days in advance of the date foreseen
for it to be heid.

21.4. The Trustees may approve resolutions without a meeting by issuing a postal
correspondence vote, telematic communication or any other means, as long as
these guarantee information and voting rights, the receipt of the vote is recorded
and the authenticity thereof is guaranteed. It shall be understood that the
resolution is passed in the place of the domicile of the legal person and on the date
of receipt of the last of the validly issued votes.

Article 22. Offices

The Trustees shall appoint a Chairperson or Vice-Chairperson, and a Secretary.
The latter need not be a Trustee. Trustees who do not hold either such office are
members.

Article 23. The Chairperson

The Chairperson and, in absence thereof, the Vice-Chairperson, has the following
powers:

a) Institutional representation of the Foundation.

b) Ordering calling, setting the agenda and chairing, suspending and concluding
sessions of the Trustees, as well as moderating the discussions.

¢) Deciding through his/her casting vote in the event of a draw ballot.
d) The rest of the powers indicated in this charter and those that are specifically
entrusted by the Trustees, according to the terms foreseen in the applicable

reguiations.

Article 24. The Secretary

The Secretary calls the meetings of the :!'rustees on behalf of the Chairperson and
writes the minutes, keeps the minute book and issues certificates with the approval
of the Chairperson or, by order and in the absence of the Vice-Chairperson.
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The Secretary aiso performs the other duties inherent to the office and awarded by
this charter.

The post of Secretary may be assigned to a person who is not a Trustee. In that
event, the Secretary shall attend the meetings with the right to speak but not to
vote and shall have the duty of warning of the legal binding nature of the
resolutions the Trustees aim to pass. Trustee Secretaries may attend with the right
to speak and vote.

The age limit foreseen in article 17 of this charter for trustees shall apply to the
Secretary.

Article 25. Means to deliberate and pass resolutions.

The Trustees shall be validly convened at first calling when the meeting is
attended, personally or by proxy in the legally allowed manner, by half plus one of
the Trustees, and at second calling it must be attended by one quarter of its
members. In order for constitution of the meetings of the Trustees to be valid, they
must be attended by at least two Trustees at both callings.

The members of the Trustees may delegate their vote in favour of other trustees
regarding specific acts. That delegation must be recorded in writing.

Under no circumstance may members of the Trustees be able to delegate their
vote on persons who are not trustees, as the exercise of their office is absolutely
personal.

However, if a trustee holds office by virtue of a post in an institution, that person
may be stood in for by the person authorised to act as substitute according to the
rules of organisation of that same institutign.

Each trustee has one vote and the resolutions are passed by majority vote of those
attending the meeting, present or by proxy. In the event of a draw, the Chairperson
shall have a casting vote.

The Trustees may also invite the persdns it may consider convenient to attend the
meetings, with the right to speak but not vote.
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Article 26. Reinforced maiority

The favourable vote of two thirds of the members of the Trustees shall be required
to pass the following resolutions:

a) To perform acts of disposal of the assets and rights forming the equity of the
foundation, and to accept inheritances, legacies or other goods and rights liable to
be included in the foundation capital, also notwithstanding the legally foreseen
requirements.

b) For acts of disposal, alienation or encumbrance that require an affidavit. In such
cases, the votes of Trustees who may not vote due to conflict of interest with the
Foundation shall not be counted.

¢) For resolutions related to the terms set forth in Articles 18, 28 and 31 of this
charter, except in the event of a second re-election of trustees foreseen by Article
18, which shall require a resolution of the Trustees approved unanimously through
a secret voting.

Article 27. On the Minutes

The Foundation must keep a minute book recording all the meetings held by the
Trustees and, where appropriate, by the Delegate Committee foreseen in Article
30 bis of the charter, authenticated in the manner foreseen in this charter.

The Secretary shall draw up the relevant minutes of each meeting, which must
include the date, the place, agenda, the persons attending, a summary of the
matters discussed, the interventions a record of which has been requested, and
the resolutions passed, stating the result of the ballot and the majorities.

The minutes must be drafted and signed by the Secretary with the approval of the
Chairperson and may be approved by the Trustees at the end of the relevant
meeting, or at the following meeting. However, the resolutions have executive
force from the moment they are passed, except if it is specifically foreseen in the
charter or when passing the resolution that they shall not be executive until the
minutes are approved. If it is mandatory to have them registered, they shall be
executive from the moment of their inscription.
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Article 28. Conflict of interests

a) The trustees must abstain from participating in all kinds of business and
financial activities that may compromise the objectivity of the management of the
Foundation.

The interest of the following persons shall be considered equivalent to the personal
interest of the trustees, for the purposes of appreciating conflict of interest:

In the case of natural persons, this specification also affects spouse and other
persons with whom they have special bonds of affection, direct relatives and
collaterally as far as the third degree of blood relationship or affinity.

In the case of legal persons, this obligation covers directors or proxies and
controlling shareholders of both these legal persons and the entities with which it
forms, directly or by means of a middleman, a decision-making unit, pursuant to
the commercial law.

The trustees and persons stated in the preceding section may not maintain a
- remunerated professional relation with the Foundation except for the office of
General Manager, pursuant to the terms set forth in Article 30 of this Charter.

b) The trustees and persons related with them stated in the preceding two
paragraphs may not hold shares in companies that are incorporated or in which
stakes are held by the Foundation, nor may sale or leasing agreements of real
estate or moveable assets of extraordinary value, of money lending, or provision of
remunerated services be entered between the Foundation and the trustees and
other persons stated in the preceding two paragraphs.

c) During the two years following severance as a trustee, they may not perform
services at firms or private companies in which the Foundation holds stakes.

d) The trustees and the persons related to them under the terms of this article may
only perform transactions with the Foundation if the need and prevalence of the
interests of the Foundation over the private ones of the trustee or related person
are sufficiently proven. Before performing the transaction, the Trustees must issue
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an affidavit and must submit it to the Protectorate along with the relevant
justificatory documentation.

That resolution on the affidavit must be issued with the favourable vote of two
thirds of the total number of trustees, without including those who may not vote
due to a conflict of interests with the Foundation, and the minutes of the meeting
and the certificates attesting those resolutions must record the sense of the votes
of the trustees.

Article 29. Removal

29.1. The trustees shall cease to hold office for the following reasons:

a) Death or declaration of absence, in the case of natural persons, or extinction, in
the case of legal persons.

b) Incapacity or barring.

c) Removal of the person holding an office by virtue of which he/she was a
Trustee.

d) End of the term of office, except if renewed before the end of the term.

e) Resignation notified to the Trustees.

f) Final court judgement admitting liability action for damage to the Foundation or
ordering removal from office.

g) The others established by the law or the charter.

29.2. Resignation from the office by a trustee must be recorded in any of the
manners established to accept office, but shall only take effect regarding third
parties when registered at the Register of Foundations.

CHAPTER YV

Requlation of the bodies. Composition and functions

Article 30. The General Manager

The Trustees may appoint a Manager to perform the executive management of the
Foundation. That office may be held by a trustee, in which case the labour or
professional relation must be formalised by means of a contract clearly
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determining the labour or professional tasks that are remunerated, that must be
different to the actual ones of the office of trustee.

The office of Manager is remunerated, under terms considered adequate
according to the nature and representation inherent to the office and duties
thereof.

When not a trustee, the Manager attends all the meetings of the Trustees that are
called and may intervene with the right to speak but not to vote.

Article 30 bis. Delegate Committee

In order to facilitate performance of the foundational purposes, the Trustees may
create a Delegate Committee, formed by a minimum of three and a maximum of
five trustees, who shall be appointed, substituted or severed, as appropriate,
according to the terms provided in Article 18 of the Charter.

In all cases, the duties of Chairperson, Vice-Chairperson and Secretary to the
meetings of the Delegate Committee must be exercised, respectively, by the

Chairperson, Vice-Chairperson and Secretary of the Trustees.

The Delegate Committee shall exercise the functions inherent to the Trustees,
except those that may not be delegated, pursuant to Article 20 of the Charter.

The operation and decision making shall be governed by the same rules as those
of the Trustees, to the extent that these are applicable.

CHAPTER VI

Amendments to the charter, structural amendments and dissolution

Article 31. Amendments to the charter. structural amendments and dissolution

By means of a resolution passed pursuant to the terms established in Article 26 of
this charter and the applicable regulations, and with prior specific calling, the
Trustees may amend the charter, resolve merger, split or dissolution or extinction
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of the Foundation, with authorisation by the Protectorate pursuant to the applicable
laws.

Article 32. Causes of dissolution

The Foundation is incorporated for an indefinite term and has a perpetual will, and
it shall be dissolved for the following reasons:

a) Full completion of the purpose for which it has been incorporated, or that being
impossible to achieve, except if it is appropriate to amend it and the Trustees

approve such amendment.

b) Civit or penal illicitness of its activities or purposes declared by a final
judgement.

¢) Opening the liquidation phase in bankruptcy proceedings.
d) All others established by law or the charter.

Article 33. Procedure for dissolution and assianment of its assets

Dissolution of the Foundation requires the reasoned resolution by the Trustees,
passed pursuant to the terms established in Articles 26 and 31 of this charter and
that shall be approved by the Protectorate.

In addition to perform liquidation of the foundational assets, the Trustees shall opt
for one of the systems of liquidation foreseen in the Civil Code of Catalonia:
liquidation of the assets and liabilities or global transfer thereof.

If global transfer may not be performed, the liquidation of the assets and liabilities
must be performed and, in both cases, the resulting assets shall be fully assigned
to the foundation, foundations, private non profit entities or public entities that
pursue similar purposes to those of this foundation and that have their assets
assigned to achieving such, even in the event of their dissolution. In any event, the
entities receiving the assets must have the status of beneficiary entities of the
charitable purposes, for the purposes foreseen in Sections 16 to 25, both inclusive,
of Act 49/2002, of 23" December 2002, on the tax regime of non profit entities and
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on tax incentives for sponsorship (or tax laws in force that may substitute such), or
public entities of a non foundational nature that concern purposes of general
interest; all pursuant to Section 3.6 of the said Act 49/2002 (or tax law in force that
substitutes it).

The Trustees must opt for one or another at the moment of performing the
liquidation.

Dissolution of the Foundation involves its liquidation, which must be carried out by
the Trustees, the liquidators, if any, or under subsidiary terms, by the
Protectorate.”

In witness whereof, | issue this certificate at the request of the interested party.

Barcelona, 5 March 2025

WARNING:

This administrative act of certification constitutes a communication of personal data provided for in Organic
Act 3/2018, of 5 December 2018, on the Protection of Personal Data and the Guarantee of Digital Rights.
Please note that data protection regulations do not allow the data in this certificate to be processed further
for any other purpose.

The recipient of the data is obliged to observe the provisions on the confidentiality of personal data.

Carrer del Foc, 57 [1-23]) 723
08038 Barcelona Document: 71639485B73H41n
Tel. 012

hitp:/jjusticia.gencat.cat/ This is an administrative electronic document guaranteed by electronic signature, with certificates

by the Catalan Certification Agency. The applicable signature policy is "Technical terms and
conditions for electronic signature on computer administrative acts and declarations of will at the
Electronic Register of the Directorate General of Law, Legal Entities and Mediation of the
Department of Justice and Democratic Quality of the Government of Catalonia”. You may verify
this document at http://www justicia.gencat.cat/documentsentitats
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Ester Hidalgo Veret, jefa de Seccion de Publicidad Registral y Coordinacion
Administrativa,

Certifico,

1. En virtud de la Resolucién del consejero de Justicia de 25 de mayo de 1994, se
inscribié con el nimero 790 la constitucién de la Fundacion Privada Intervida y que,
de conformidad con la Resolucion de fecha 28 de abril de 2014, del director general
de Derecho y Entidades Juridicas, se a;irobé y se inscribi6 el cambio de nombre de la
entidad, pasando a denominarse “Fundacioén Educacién y Cooperacion”.

2. Que los dltimos estatutos que constan inscritos en este Registro son los siguientes:

"ESTATUTOS DE LA FUNDACION

CAPITULO |

Articulo 1. Denominacion, naturaleza v duracion

Con la denominacién "Fundacion Educacién y Cooperacion”,
“Fundacion Privada Intervida", se constituye una fundacién priva
vocacion de permanencia y duracion indefinida.

Articulo 2. Domicilio

Tell, n® 47.

Articulo 3. Ambito de actuacién
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La Fundacion ejerce sus funciones mayoritariamente en Catalufia. No obstante,
puede actuar en el resto del territorio del Estado espafiol, asi como a escala
internacional.

Articulo 4. Régimen juridico

La Fundacion tiene personalidad juridica propia y goza de plena capacidad juridica y
de obrar por el otorgamiento de su carta fundacional en escritura publica y la
inscripcion en el Registro de Fundaciones de la Generalitat de Catalufia.

La Fundacion se rige por las declaraciones contenidas en la carta fundacional, por las
disposiciones legales que le son de aplicacién, y en especial, la legislacién de la

Generalitat de Catalufia, por las establecidas en estos estatutos y los acuerdos que
adopte el Patronato en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO I

Finalidades fundacionales vy actividades

Articulo 5. Finalidades fundacionales

La Fundacion es una entidad sin animo de lucro, exenta de toda finalidad lucra 'vi
de beneficio, que tiene el patrimonio, los rendimientos y los recursos ODPERIHCH
afectados de forma permanente a la realizacion de las finalidades de intepé

previstas en estos estatutos. :

La Fundaci6n tiene por objeto:

¥

situacion de vulnerabilidad, independientemente del territorio y del contexto po!,f:_
social 0 econémico. s
b) La ayuda, en todas sus ramas y modalidades, a las personas y colectivos en
situacion de vulnerabilidad, pobreza o exclusién social y, en particular, las
actuaciones destinadas a procurar la educacién, formacién y proteccion de la infancia
y juventud, de acuerdo con la Convencion sobre los Derechos del Nifio y demas
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normativa internacional que promueva su participacion, derechos, bienestar y
empoderamiento.

c¢) La lucha contra la pobreza y las desigualdades, la exclusién social y por la mejora
de las condiciones de vida de las personas y grupos en situacién de vulnerabilidad,
asi como de su entorno social y medioambiental.

d) La contribucién al desarrollo humano en todas sus vertientes, impulsando la
corresponsabilidad individual y colectiva que favorezcan la conciencia critica y una
mejor percepcion de los problemas reales de la sociedad, impulsando la incidencia
politica y social para generar cambios sociales en beneficio de la realizacién efectiva
de los derechos y la mejora del bienestar de las personas y las condiciones de vida
en el mundo, estimulando la solidaridad, la cooperacién activa y promoviendo el
voluntariado.

e) La promocién y defensa de los derechos humanos y, en especial, los de orden
econdmico, social y cultural, que hagan posible su desarrollo equitativo y sostenible,
trabajando para combatir y corregir situaciones de vulnerabilidad, pobreza o exclusion
social.

f) La cooperacion al desarrollo y solidaridad internacional en todos sus ambitos, asi
como la realizaciéon de cualquier tipo de actividad tendente a su fomento, realizacién y
mejora.

g) Proteger, promover, amparar y financiar, tanto con fondos propios como de
terceros, todo tipo de actividades de caracter educativo, asistencial, sociocultural y de
investigaciéon relacionadas con las personas y colectivos en situacion de
vulnerabilidad, pobreza o exclusién social y encaminadas a la solucion de los
problemas que les afectan.

h) Proteger, promover, amparar y financiar, tanto con fondos propios ¢
terceros, a cualquier otra fundacion, asociacién, colectivo o entidad
reconocidos, e incluso a personas fisicas, que se dediquen a finalidades
convergentes a las de esta Fundacién.

i) La ayuda en situaciones de emergencia y crisis humanitaria. &
j) La sensibilizacion y la educacién para la ciudadania global y el des dr'é?llo :
poblacién incluida en el ambito de actuacion, especialmente la infancia, a&gl"gsc
y juventud, en torno a la solidaridad y la cooperacién entre los pueblos,"t/faﬁ 3R nEHS
para hacer una sociedad mas solidaria y comprometida. AQ"’.’IQA{;‘_N\-&’
k) La promocion y difusion del conocimiento y aprendizaje, mediante la formacion,

capacitacion, asesoramiento y consultoria en cualquiera de sus vertientes y
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modalidades, a personas, colectivos y entidades ptublicas o privadas en las areas de
conocimiento y especializacidn de la Fundacién relacionadas con los derechos y
bienestar de la infancia, adolescencia y juventud.

Articulo 6. Capacidad v Actividades

Para la consecucién de los fines fundacionales, la Fundacion desarrolla las
actividades que el Patronato considere necesarias directamente y/o en colaboracion
con otras entidades, instituciones o personas.

En concreto, a fin de llevar a cabo la finalidad fundacional, la Fundacién desarrolla
actividades que, sin animo exhaustivo, se enumeran a continuacion:

- La colaboracién, asociacién, alianza o integracién con cualquier tipo de entidad,
plataforma u organizacién en interés o beneficio de la fundacién para el cumplimiento
de las finalidades fundacionales.

- La elaboracion y ejecucién de la planificacion estratégica y de actividades, asi como
de los programas de actuacion, para el cumplimiento de los fines de la entidad, de
acuerdo con las politicas y directrices fijadas por el Patronato.

- El seguimiento, evaluacién de objetivos y, en su caso, revision, en orden al grado de
cumplimiento y ejecucién de los diferentes programas, proyectos y actividades de la
fundacién con la periodicidad que establezca el 6rgano de gobierno.

- La celebracién de convenios de cooperacién con diversas entidades sin animo de
lucro.

paises donde la Fundacion desarrolla su finalidad.

- La accién directa, llevada por personal propio de la Fundacion,
contratadas especificamente para hacerlo en nombre de la Fundacién
indirecta a través de terceros. _I
- La incidencia politica y social, la investigacion y la innovacién social, la
asesoramiento, la consultoria y la inversién sostenible y/o de impactcg;\ si
cualquier otra actividad vinculada con la accién programatica de la Fundaéfég.. L
- El establecimiento de Delegaciones o sedes en los territorios para ampa?@_?g% gi;{,?\ .

cobertura a las tareas de cooperacion directa, asi como para promover tareasde
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sensibilizacién, captacion de socios y padrinos y hacer trabajos de divulgacion de la
tarea que realiza.

- La busqueda y utilizacién de fondos, publicos y privados, para desarrollar los
proyectos y programas de la fundacién.

La Fundacién tiene plena capacidad juridica y de obrar para operar sin otra limitacion
que las impuestas por estos estatutos y por la normativa sobre fundaciones.

Las actividades relacionadas con los fines fundacionales deben llevarse a cabo segun
las normas que las regulan especificamente, mediante la obtencion, en su caso, de

los permisos o licencias pertinentes.

Articulo 7. Reglas bésicas para la aplicacion de los recursos a las finalidades

Las rentas y otros ingresos anuales que obtenga la entidad deben destinarse al
cumplimiento de los fines fundacionales dentro de los limites establecidos por la
legislacién vigente.

La Fundacion puede realizar todo tipo de actividad econdmica, actos, contratos,
operaciones y negocios licitos, sin mas restricciones que las impuestas por la

legislacion aplicable.

Articulo 8. Reglas basicas para la determinacion de los beneficiarios

en situaciones propias de ias actividades de la Fundacion e integradas e
actuacion elaborado por el Patronato de la Fundacién.

La eleccion de los beneficiarios y la elaboracién del plan de actuacién
Patronato se hara de acuerdo con los principios de imparcialidad y no di

CAPITULO Il

Réaimen econémico
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Articulo 9. Patrimonio de la Fundacién v actividades econdmicas

El patrimonio de la Fundacién queda vinculado al cumplimiento de los fines
fundacionales. El patrimonio est4 integrado:

a) por la dotacién inicial que consta en la carta fundacional.

b) por todos los bienes y derechos de contenido econémico que acepte y reciba la
Fundacion, por cualquier titulo o concepto, con el fin de incrementar la dotacién, y

c) por todos los rendimientos, frutos, rentas y productos, y los demas bienes
incorporados al patrimonio de la Fundacién por cualquier titulo o concepto.

Articulo 10. Actos de disposicion

10.1. Los bienes que integran la dotacién y los destinados directamente al
cumplimiento de las finalidades fundacionales solo pueden ser enajenados o
gravados a titulo oneroso y respetando las condiciones puestas por los fundadores o
los aportantes, si las hubiere. El producto obtenido con su enajenaciéon o gravamen
debe reinvertirse en la adquisicién o la mejora de otros bienes aplicando el principio
de subrogacion real.

10.2. Si se dan circunstancias excepcionales que impidan cumplir total o
parcialmente el deber de reinversion, el Patronato, antes de llevar a cabo el acto de
disposicién, debe presentar una declaracién responsable al Protectorado en el que
haga constar que se dan estas circunstancias y debe llevar un informe suscrito por
técnicos independientes que acrediten la necesidad del acto de disposicion y las
razones que justifiguen la no reinversion. También debe justificar el destino
de al producto que no se reinvierta, que debe estar siempre dentro de los
Fundacion.

10.3. La necesidad y la conveniencia de las operaciones de disposicié :
directo o indirecto deben estar justificadas y acreditadas documer
Patronato, antes de realizar los actos de disposicion, debe contar con |
adecuada para tomar la decisién responsablemente.

10.4. Se requiere previa autorizacion del Protectorado para realizar actos de

disposicion, gravamen o administracion extraordinaria en los siguientes casos:
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a) si el donante lo ha exigido expresamente,

b) si lo establece una disposicion estatutaria o la normativa vigente.

c) si los bienes o derechos objeto de disposicién se han recibido de instituciones
publicas o se han adquirido con fondos publicos.

10.5. El Patronato puede hacer, siempre que sea necesario y de conformidad con lo
que aconsejen la coyuntura econémica y la legislacién vigente, las modificaciones
convenientes en las inversiones del patrimonio fundacional,

10.6. Para la realizacion de actos de disposicién sobre los bienes y derechos que
constituyan el patrimonio fundacional y para la aceptacién de herencias, legados u
otros bienes y derechos susceptibles de integrar el capital fundacional, se exige el
voto favorable del Patronato con la mayoria de dos tercios y el cumplimiento de los
requisitos legalmente previstos.

10.7. Cuando los actos de disposicién, enajenacién o gravamen requieran la
adopcién de una declaracion responsable sera necesario el voto favorable de dos
tercios del nimero total de patronos, sin computar los que no puedan votar por razén
de conflicto de intereses con la Fundacion.

Articulo 11. Régimen contable v documental

11 .1. La Fundacién debe llevar un libro diario y un libro de inventario y de cuentas
anuales.

11.2. El Patronato de la Fundacién debe hacer el inventario y debe for
cuentas anuales de manera simultanea y con fecha del dia de cierre ds
economico, de conformidad con los principios de contabilidad gen
admitidos y con las disposiciones que en cada caso sean aplicables. El:Ej
debe cerrar el 31 de diciembre de cada afio. '

11 .3. Las cuentas anuales forman una unidad y estan integrados por:
a) el balance de situacién,
b) la cuenta de resultados,

c) la cuenta de estado de situacion de cambios en el patrimonio neto,
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d) la cuenta de estado de situacion de flujos en efectivo y

e) la memoria, en la que se debe completar, ampliar y comentar la informacion
contenida en el balance y en la cuenta de resultados, y se detallaran las actuaciones
realizadas en cumplimiento de los fines fundacionales y concretar el nimero de
beneficiarios y los servicios que éstos han recibido, asi como los recursos
procedentes de otros ejercicios pendientes de destino, si los hay, y las sociedades
participadas mayoritariamente, con indicacién del porcentaje de participacion.

La informacién sobre las declaraciones responsables y sobre la perfeccion de los
actos o contratos que son objeto debe formar parte del contenido minimo de la
memoria de las cuentas anuales.

11.4. El Patronato debe aprobar dentro de los seis meses siguientes a la fecha de
cierre del ejercicio las cuentas anuales, las cuales debera presentar en la forma
prevista legalmente al Protectorado de la Generalitat de Catalufia para su depdsito
en el plazo de 30 dias a contar desde su aprobacion.

11.5. El Patronato debe aprobar y presentar, en relacién con las inversiones
financieras temporales que realice en el mercado de valores, un informe anual sobre
el grado de cumplimiento del cédigo de conducta que deben seguir las entidades sin
animo de lucro, de conformidad con la normativa vigente o con lo que disponga la
autoridad reguladora.

11.6. Las cuentas anuales se someteran a una auditoria externa cuando se den las
circunstancias legalmente previstas.

Aunque no se produzcan las circunstancias legalmente previstas pa
cuentas deban someterse a una auditoria, si una tercera parte de los
solicita por razones justificadas, porque considera que hay alguna
excepcional en la gestién de la Fundacién que aconseja que se lleve a dg
convocar una reunién del Patronato en el plazo maximo de 15 dias
peticion, a fin de acordar de forma motivada la realizacién o no reagr,z/g;ilé S
auditoria de cuentas solicitada. Si no se convoca el Patronato en el pla SANGHC AR
si, una vez convocado con esta finalidad, se acuerda no llevar a cabo la aui ﬁﬁ%@&\Q

patronos interesados pueden dirigir su peticion al Protectorado, de acuerdo o1 lo
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establecido en el articulo 332.8.4 de la Ley 4/2008, de 24 de abyil. del libro tercero
del Codigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas.

Articulo 12. Recursos anuales

Los recursos econdémicos anuales de la Fundacion estaran integrados por:

a) las rentas y rendimientos producidos por el activo y el patrimonio en general de la
Fundacion,

b) los saldos favorables que puedan resultar de las actividades fundacionales y los
servicios que pueda desarrollar la Fundacion,

c) las subvenciones y otras liberalidades recibidas con esta finalidad que no deban
incorporarse al patrimonio fundacional y de otros ingresos que se pudieran obtener
por cualquier causa.

Articulo 13. Aplicacién obligatoria

La Fundacion destinara al cumplimiento de los fines fundacionales al menos el
setenta por ciento de las rentas y otros ingresos netos anuales obtenidos. El resto lo
destinara o bien al cumplimiento diferido de las finalidades o bien al incremento de
sus fondos propios. El Patronato debe aprobar la aplicacion de los ingresos.

Si la Fundacién recibe bienes y derechos sin que se especifique el destino, el
Patronato debe decidir si deben integrar la dotacién o deben aplicarse directamente
a la consecucion de los fines fundacionales.

L.a aplicacion de al menos el setenta por ciento de los ingresos al cu
los fines fundacionales, se hara efectiva en el plazo de cuatro ejerc
desde el inicio del siguiente al de Ia acreditacién contable. !

Articulo 14. Gastos de funcionamiento

m: A ‘- ’q
Los gastos derivados del funcionamiento del Patronato y de sus érganos defegaty

sin contar a este efecto el coste de las funciones de direccién o gerencia, no pueden

ser superiores al 15 % de los ingresos netos obtenidos durante el ejercicio.
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Articulo 15. Participacion en sociedades

La Fundacién puede constituir sociedades y participar sin necesidad de autorizacion
previa, salvo que ello conlieve la asuncién de responsabilidad personal por las
deudas sociales.

La Fundacién comunicara al Protectorado en el plazo de 30 dias la adquisicién y
tenencia de acciones o participaciones sociales que le confieran, directa o

indirectamente, el control de sociedades que limiten la responsabilidad de los socios.

En todo caso, el ejercicio por parte de la Fundacién de tareas de administracion de
sociedades debe ser compatible con el cumplimiento de los fines fundacionales.

CAPITULO IV

Organizacién y funcionamiento

Articulo 16. El Patronato

El Patronato es el 6rgano de gobierno y administracion de la Fundacién, la
representa y gestiona, y asume todas las facultades y funciones necesarias para la
consecucion de los fines fundacionales.

Articulo 17. Composicién del Patronato v requisitos para ser miembro

El Patronato es un érgano colegiado integrado por personas fisicas o j

re z

constituidas por un minimo de 5 miembros y un maximo de 11 miembros.

Podra ser miembro del Patronato cualquier persona fisica con capacidad de op

)

que no se encuentre inhabilitada o incapacitada para ejercer funcione's%o c
publicos o para administrar bienes y no haya sido condenada por delitos ¢o

edad para ser miembro del Patronato se fija en 80 afios y se produce en el momento
de cumplir dicha edad.
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Las personas juridicas deben estar representadas en el Patronato, de una manera
estable, por la persona en quien recaiga esta funcion de acuerdo con las normas que
las regulen, o por la persona que designe al efecto el correspondiente organo
competente.

Articulo 18. Designacién, renovacion v ejercicio del carao

El primer Patronato se designara en la carta fundacional. Los nombramientos de
nuevos patronos y el cubrimiento de vacantes deben ser acordados por el Patronato
con la mayoria exigida en el articulo 26.

Los patronos ejercen sus cargos por un plazo de 4 afios, y son reelegibles por un
periodo de igual duracién o, excepcionalmente, por otro mandato: requiriendo en
este Ultimo supuesto acuerdo del Patronato adoptado por unanimidad en votacion
secreta.

Los patronos que por cualquier causa cesen antes de cumplir el plazo por el que
fueron designados, podran ser sustituidos por nombramiento de! Patronato. La
persona sustituta sera designada por el tiempo que falte para que expire el mandato
del patrén sustituido, pero podra ser reelegida por los mismos plazos establecidos
para el resto de los miembros.

Para el nombramiento de nuevos patronos, en cualquier caso (por renovaci
sustitucién o por nuevo nombramiento), los miembros integrantes del Patro
queden, analizaran la idoneidad de los posibles candidatos, siendo elegidd
miembro del Patronato por mayoria de 2/3 de los patronos asistentes, e
su caso, el del miembro a renovar, nombrar o sustituir.

El cargo de patrono no podra ser en ningln caso prolongado o prorrogado masia

del periodo estatutariamente previsto, por to que, en caso de no renovacign'el

quedara vacante hasta el nombramiento de nuevo Patrén en la form&-fe
4

estatutariamente establecida. AT RN
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El Patronato cubrira, en el plazo maximo de 60 dias, las vacantes que por cualquier
causa se produzcan entre sus miembros, y que no dependan del cumplimiento de
ningun plazo legalmente establecido, de acuerdo con el procedimiento establecido
en estos estatutos.

Si por cualquier causa (caducidad del cargo, renuncia o cualquier otro motivo legal o
estatutariamente establecido), el Patronato quedara con un ndmero de miembros
inferior al minimo legal para su valida constitucién, el Protectorado procedera del
siguiente modo:

a) El Protectorado puede requerir a los miembros restantes para que establezcan el
nimero minimo de Patronos.

b) Si no se restableciera el nimero minimo en un plazo de 30 dias, el Protectorado
procederd, de oficio, al nombramiento de los patronos que haga falta para que la
composicion del Patronato quede con el numero minimo establecido
estatutariamente para la valida constitucién del Patronato.

c) En otro caso, el Protectorado instara la disolucion y liquidacién de la Fundacién.

En todo caso, si por cualquier causa (caducidad del cargo, renuncia o cualquier otro
motivo legal o estatutariamente establecido), se flegara a producir el cese de la
totalidad de los miembros del Patronato, el Protectorado procedera, de oficio, al
nombramiento de patronos en al menos el ndmero minimo establecido
estatutariamente para la valida constitucién del Patronato. Si no fuera posible, el
Protectorado instara la disolucion y liquidacién de la Fundacién.

Los miembros del Patronato entran en funciones después de haber a
expresamente el cargo mediante algunas de las formas establecidas en la |
aplicable.
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Articulo 19. Gratuidad

Los patronos ejercen el cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados y a la indemnizacién por los
dafios que les ocasione el desarrollo de las funciones propias del cargo.

Articulo 20. Facultades vy delegacién de funciones

Corresponden al Patronato todas las facultades que tiene estatutariamente atribuidas
Y, en general, las que requiera para la consecucion de los fines fundacionales, sin
mas excepciones que las establecidas en la legislacion aplicable y en estos
estatutos.

Expresamente, son funciones del Patronato:

- La realizaci6n de todo tipo de actos y de negocios juridicos, tanto de administracién
como de dominio, sobre toda clase de bienes muebles, inmuebles y valores, sin
otras formalidades que las establecidas en los estatutos, y con autorizacién, cuando
sea legalmente exigible, del Protectorado.

- Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualquier otro
producto o beneficio derivado de los bienes que integren el patrimonio de la
Fundacién y los rendimientos obtenidos en el desarrollo de sus fines.

- Hacer toda clase de pagos y en especial los que hagan falta para atender los
gastos necesarios para la administracion, financiacion y proteccién del patrimonio
las rentas de la Fundacion.

- Hacer todo tipo de operaciones bancarias y de crédito, como abrir, se

de crédito y depésitos en metalico, valores e imposiciones a plazo.

- Aprobar las memorias, inventarios, balances y estados de cuentas de for
anual y obligatoria.

- Modificacién, en su caso, de los presentes estatutos, de acuerdo con la ley
en cada momento.

- Representar a la Fundacion en juicio y fuera de él, por la via de Procuradores :
otros apoderados, que podra nombrar mediante otorgamiento de los poderes

oportunos, ante toda clase de autoridades, Juzgados, Tribunales, Delegaciones,
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Comisiones, Juntas, Ministerios, Dependencias del Estado, Generalitat de Catalufia,
Provincia o Municipio, y cualquier otro organismo, promoviendo, instando, siguiendo
o0 desistiendo expedientes, pleitos, causas o juicios de cualquier clase.

El Patronato puede delegar sus funciones de conformidad con estos estatutos y la
legislacion aplicable. En todo caso, son indelegables y corresponden al Patronato
con caracter exclusivo las siguientes facultades:

a) La modificacion de los estatutos.

b) La fusién, la escision o Ia disolucion de la Fundacion.
c) La elaboracion y la aprobacién del presupuesto y de los documentos que integran
las cuentas anuales, asi como la liquidacion del ejercicio econémico vencido.

d) Los actos de disposicion sobre bienes que, en conjunto o individualmente, tengan
un valor superior a una vigésima parte del activo de la Fundacion, salvo que se trate
de la venta de titulos valor con cotizacién oficial por un precio que sea al menos el de
cotizacion. Sin embargo, se pueden hacer apoderamientos para el otorgamiento del
acto correspondiente en las condiciones aprobadas por el Patronato.

€) La constitucién o dotacion de otra persona juridica.

f) La fusion, la escision y la cesion de todos o de una parte de los activos y los
pasivos.

g) La disolucién de sociedades o de otras personas juridicas.

h) Los que requieren la autorizacion o aprobacion del Protectorado o la adopcién de
una declaracién responsable.

i) La adopcién y formalizacién de las declaraciones responsables.

i) La aprobacion de la planificacién estratégica y de actividades de la Fundacion.
Lo dispuesto en este articulo se entendera sin perjuicio de las autorizacion
Protectorado que sean necesarias o de las comunicaciones que se le hg
realizar de conformidad con la legislacién vigente. £

Articulo 21. Régimen de convocatoria

21.1. El Patronato se retine en sesién ordinaria al menos dos veces al afio.
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En todo caso, se reunira en sesién ordinaria obligatoriamente durante el primer
semestre del afio natural con el fin de aprobar las cuentas anuales del ejercicio
anterior.

Se reunira en sesién extraordinaria, previa convocatoria y a iniciativa de su
presidente/a, tantas veces como éste/a lo estime necesario para el buen
funcionamiento de la Fundacién. También se reunira cuando lo solicite una cuarta
parte de sus miembros, presentado con la solicitud, propuesta del orden del dia, yen
este caso la reunién debera realizarse dentro de los treinta dias siguientes a la
solicitud.

21.2. El Patronato podra reunirse excepcionalmente mediante videoconferencia,
multiconferencia o cualquier otro sistema que no implique la presencia fisica de los
patronos. En estos casos es necesario garantizar la identificacion de los asistentes a
la reunion, la continuidad en la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones y la emisién del voto. La reunién se entendera celebrada en el lugar
donde se encuentre el presidente. En las reuniones virtuales se deben considerar
patronos asistentes aquellos que hayan participado en la multiconferencia ylo
videoconferencia. La convocatoria de las reuniones corresponde al presidente y
contendra el orden del dia de todos aquellos asuntos que se deben tratar en la
reunion, fuera de los cuales no se pueden tomar acuerdos validos.

21.3. La reunién debe convocarse al menos con 3 dias de antelacion respecto de la
fecha prevista para que tenga lugar. 2

21.4. El Patronato podra adoptar acuerdos sin reunién mediante la emision
por correspondencia postal, comunicacion telematica o cualquier otro medi
que queden garantizados los derechos de informacién y de voto,
constancia de la recepcion del voto y que se garantice la autenticidad.
que el acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la persona juridica y\¢ ’
de recepcion del Gltimo de los votos validamente emitidos. \
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Articulo 22. Carqgos

El Patronato nombrard un Presidente, un vicepresidente o vicepresidenta, y un
secretario o secretaria que podra no tener la condicién de patrono. Los patronos que
no ocupan ninguno de estos cargos tienen la condicién de vocales.

Articulo 23. El Presidente o presidenta

El presidente/a y, en su ausencia, el vicepresidente/a tienen las siguientes
facultades:

a) Representar institucionalmente a la Fundacién.

b) Ordenar la convocatoria, fijar el orden del dia y presidir, suspender y levantar las
sesiones del Patronato, asi como dirigir las deliberaciones.

¢) Decidir con su voto de calidad e! resultado de las votaciones en caso de empate.
d) El resto de facultades indicadas en estos estatutos y aquellas que le sean
expresamente encomendadas por el Patronato, de acuerdo con lo previsto en la
normativa aplicable.

Articulo 24. E| Secretario o secretaria

El secretario/a convoca, en nombre del presidente/a, las reuniones del Patronato y

extiende las actas, conserva el libro de actas y entrega los certificados con el visto

bueno del presidente/a o por orden, en su ausencia del vicepresidente la. Asimi_l 1 9,)
ejerce las demas funciones que son inherentes a su cargo y le atribuyesr s
estatutos.

Este dltimo cargo puede corresponder a una persona que no tenga la
miembro del érgano colegiado. El Secretario, en este caso inte
reuniones con voz pero sin voto, y tiene el deber de advertir de la legali
acuerdos que pretenda adoptar el érgano. Si tiene la condicién de
asistir con voz y voto.

patronos en el articulo 17 de estos estatutos.
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Articulo 25. Modo de deliberar v adoptar acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria cuando
concurran a la reunién, en persona o representados en la forma legalmente
permitida, la mitad mas uno de los patronos y en segunda convocatoria es necesaria
la asistencia de una cuarta parte de sus miembros. Para que sea vdlida la
constitucién de las reuniones del Patronato deberan asistir, como minimo, dos
patronos en las dos convocatorias.

Los miembros del Patronato podran delegar a favor de otros patronos su voto
respecto de actos concretos. Esta delegacion debera constar por escrito.

En ningun caso, los miembros del Patronato podran delegar su voto en personas que
no ostenten la condicién de patronos, pues el ejercicio de su cargo es personalisimo.

Sin embargo, si un patrén lo es porque tiene la titularidad de un cargo de una
institucion, puede actuar en su nombre la persona que pueda sustituirlo segun las
reglas de organizacién de la misma institucion.

Cada patrén tiene un voto y los acuerdos se adoptan por mayoria de votos de los
asistentes, presentes y representados, a la reunién. En caso de empate decidira el
voto de calidad del presidente/a.

El Patronato también puede invitar a asistir a las reuniones, con voz y sin voto, a las
personas que considere conveniente.

Articulo 26. Mavoria cualificada

Seréa necesario el voto favorable de dos tercios de los miembros del Path I
la adopci6n de los siguientes acuerdos: 3
a) Para la realizacion de actos de disposicion sobre los bienes y dgg
constituyan el patrimonio fundacional y para Ia aceptacion de herencia/f \
otros bienes y derechos susceptibles de integrar el capital fui
independientemente, ademas del cumplimiento de los requisitos lega :
previstos.
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b) Por actos de disposicién, alienacién o gravamen que requieran la adopcién de una
declaracion responsable. En estos casos, no se computaran los votos de los
Patronos que no puedan votar por razén de conflicto de intereses con la Fundacion.
c) Para los acuerdos relativos a lo dispuesto en los articulos 18°, 28° y 31° de estos
estatutos, a excepciéon del supuesto de la segunda reeleccién de patronos del
articulo 18 que requerira el acuerdo del Patronato adoptado por unanimidad en
votacion secreta.

Articulo 27. De las actas

La Fundacién debe llevar un libro de actas en que consten todas las reuniones
celebradas por el Patronato y, en su caso, de la Comisién Delegada prevista en el
articulo 30 bis de los estatutos, autentificadas en la forma prevista en estos
estatutos.

De cada reunion, el secretario/a levantara el acta correspondiente, que debe incluir
la fecha, el lugar, el orden del dia, las personas asistentes, un resumen de los
asuntos tratados, las intervenciones de las que haya solicitado que quede constancia
y los acuerdos adoptados, con indicacion del resultado de las votaciones y de las
mayorias.

Las actas deben ser redactadas y firmadas por el secretario/a con el visto bueno del
presidente/a y pueden ser aprobadas a continuacién de haberse realizado la sesion
correspondiente o bien en la proxima reunién. Sin embargo, los acuerdos tienen
fuerza ejecutiva desde su adopcién, excepto si se prevé expresamente, '
estatutos o en la hora de adoptar el acuerdo, que no son ejecutivos
aprobacion del acta. Si son de inscripcion obligatoria, tienen fuerza ejecufi
el momento de la inscripcion.

Articulo 28. Conflicto de intereses

a) Los patronos deberan abstenerse de participar en todo tipo d ﬁg
actividades financieras que puedan comprometer la objetividad en la ge
Fundacién.
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Equipara al interés personal de los patronos, a efectos de apreciar conflicto de
intereses, el interés de las personas siguientes:

En el caso de que sean personas fisicas, esta prescripcion se extiende a su conyuge
y ofras personas con quien se esté especialmente vinculado por lazos de afectividad,
sus parientes en linea recta y, en linea colateral, hasta el tercer grado de
consanguinidad o afinidad.

En el caso de que se trate de personas juridicas, la presente obligacién se extiende
a los administradores o apoderados y socios de control tanto de éstas como de
aquellas entidades con las que se constituya, directamente o por medio de persona
interpuesta, una unidad de decision, de acuerdo con la legislacion mercantil.

Los patronos y las personas indicadas en el apartado anterior, no podran mantener
relacion profesional o laboral retribuida con la Fundacion, a excepcion del cargo de
director general, de conformidad con lo que dispone el articulo 30 de estos estatutos.

b) Los patronos y las personas con ellos relacionadas indicadas en los dos parrafos
anteriores, no podran participar en sociedades constituidas o participadas por la
Fundacién, tampoco podrén establecerse contratos de compraventa o arrendamiento
de bienes inmuebles o de bienes muebles de extraordinario valor, de préstamo de
dinero, ni de prestacion de servicios retribuidos entre la Fundacién y los patronos y
demas personas indicadas en los dos parrafos anteriores.

c) Durante los dos afios siguientes al cese como patron no se pueden desarrollar
servicios en empresas o sociedades privadas participadas por la Fundacion.

pueden realizar operaciones con la Fundacion si gqueda suficientemente
necesidad y la prevalencia de los intereses de la Fundacién sobre los pg
patron o persona equiparada. Antes de llevar a cabo Ia operacion, el
adoptar una declaracion responsable y la debe presentar al Protector
documentacién justificativa pertinente. Z, _
Esta declaracion responsable debera ser acordada con el voto favoragtr/@* G
tercios del nimero total de patronos, sin computar los que no puedan votaragF.«
de conflicto de intereses con la Fundacion, y en el acta de la reunién y en los
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certificados que dejen constancia de estos acuerdos, se debe hacer constar el
sentido de los votos de los patronos.

Articulo 29. Cese

29.1. Los patronos cesan en el cargo por las siguientes causas:

a) Muerte o declaracién de ausencia, en el caso de las personas fisicas, o extincion,
en el caso de las personas juridicas.

b) Incapacidad o inhabilitacion.

c) Cese de la persona en el cargo por razén del cual, formaba parte del Patronato.

d) Finalizacién del plazo del mandato, salvo que se renueve antes del cumplimiento
del plazo.

e) Renuncia notificada al Patronato.

f) Sentencia judicial firme que estime la accién de responsabilidad por dafios a la
Fundacién o que decrete la remocién del cargo.

g) Las demas establecidas por la ley o los estatutos.

29.2. la renuncia al cargo de patrono debe constar de cualquiera de las formas
establecidas para la aceptacion del cargo, pero sélo produce efectos frente a
terceros cuando se inscribe en el Registro de Fundaciones.

CAPITULO V

Regulacidn de otros érganos. Composicion vy funciones

Articulo 30. El director o directora general

El Patronato puede nombrar un director que desarrolle Ia direccién ejec
Fundacién. Este cargo puede ser ocupa_do por un patrén, caso en que.*;.'?elg‘
laboral o profesional debe articularse mediante un contrato quei: detelf
claramente las tareas laborales o profesionales que retribuyen, las cuale
diferentes de las propias del cargo de patrono.
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El cargo de director/a es retribuido, en los términos que se consideran adecuados a
la naturaleza y a la representatividad propias del cargo y a sus funciones.

Cuando no es patrén, el director/a asiste a todas las reuniones del Patronato a que
se le convoca y puede intervenir con voz pero sin voto.
Articulo 30 bis. Comisién Delegada.

Para facilitar la realizacion de los fines fundacionales, el Patronato puede crear una
Comision Delegada, integrada por un minimo de tres y un maximo de cinco patrones,
que seran nombrados, sustituidos o cesados, si procede, de acuerdo con lo que
dispone el articulo 18° de los Estatutos.

En todo caso, las funciones del presidente, vicepresidente y secretario de las
sesiones de la Comisién Delegada las han de ejercer, respectivamente, el

presidente, el vicepresidente y el secretario del Patronato.

La Comision delegada ejercera las funciones propias del Patronato excepto las que
tengan la consideracién de indelegables, de acuerdo con el art. 20 de los Estatutos.

El funcionamiento y la toma de decisiones se regira por las mismas reglas que las
del Patronato, en la medida en que éstas sean de aplicacion.

CAPITULO VI

Modificaciones estatutarias vy estructurales vy disolucién

Articulo 31. Modificaciones estatutarias vy estructurales v disolucién

articulo 26 de estos estatutos y la normativa aplicable, y previa con
expresa, puede modificar los estatutos, acordar la fusién, la escisién o la di Iuc"
extincion de la Fundacién, con la autorizacion del Protectorado de acué qo cy

legisiacién aplicable. \ ' f
g 3 .

. 7
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Articulo 32. Causas de disolucion

La Fundacion se constituye con duracion indefinida y deseo de perpetuidad, y se
disolvera por las siguientes causas:

a) Cumplimiento integro de la finalidad para la cual se ha constituido o imposibilidad
de alcanzarla, salvo que sea procedente modificaria y que el Patronato acuerde la
modificacion.

b) llicitud civil o penal de sus actividades o finalidades declarada por una sentencia
firme.

c) Apertura de la fase de liquidacién en el concurso.

d) Las demas establecidas por la ley o los estatutos.

Articulo 33. Procedimiento de disolucién v destino de su patrimonio

La disolucién de la Fundacién requiere el acuerdo motivado del Patronato adaptado
de conformidad con lo que establecen los articulos 26 y 31 de estos estatutos y la
aprobara el Protectorado.

El Patronato para llevar a cabo la liquidacién del patrimonio fundacional, optara por
uno de los sistemas de liquidacion previstos en el Cédigo civii de Cataluiia:
liguidacion de los activos y pasivos o cesion global de los mismos.

Si no se puede hacer una cesién global, hay que proceder a la liquidacion de los
activos y los pasivos, y, en ambos supuestos, el patrimonio restante se destinara en
su totalidad a la fundacion, fundaciones, entidades no lucrativas privadas o entida
publicas que persigan fines analogos a los de esta fundacion y tengan afect SIS
bienes a la consecucién de aquéllos, incluso para el supuesto de su dis n._ .;
todo caso, las entidades destinatarias del patrimonio han de estar c ;a”lde_ "i‘.ﬁ;
como entidades beneficiarias del mecenazgo, a los efectos previstos ertfies arlighige
16 al 25, ambas inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de qim f"!'
de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al (Fec¢en
legislacion fiscal vigente que la sustituya), o a entidades publicas det;
fundacional que persigan fines de interés general; todo ello de confor'rﬁ@éﬁ__
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articulo 3.6° de la mencionada Ley 49/2002 (o legislacién fiscal vigente que la
sustituya).

Correspondera al Patronato optar por uno u otro en el momento de realizar la
liquidacion.

La disolucién de la Fundacién supone su liquidacion, que deben llevar a cabo el
Patronato, los liquidadores, si los hubiere, o, subsidiariamente el Protectorado.”

Y, para su conocimiento y efectos, expido este certificado a peticion de la persona
interesada.

Barcelona, 5 de marzo de 2025

ADVERTENCIA:

Este acto administrativo de certificacion constituye una comunicacién de datos personales prevista en la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales

Se advierte que la normativa de proteccién de datos no permite un tratamiento posterior de los datos de este
certificado para una finalidad diferente.

El receptor/a de los datos esté obligado a observar las disposiciones de confidencialidad de datos personales.

Carrer del Foc, 57 23/23
%)_8?3081 garcelona Document: 71639485B73H41n
h&;: lljusticia.gencat.cat Documento electrénico administrativo garantizado con firma electrénica con certificados de la Agencia

Catalana de Certificacion. La politica de firma aplicable es ‘Condiciones técnicas de firma electronica de
los actos administrativos y de las manifestaciones de voluntad en soporte informético del Registro
Electronico de la Direccié General de Dret, Entitats Juridiques i Mediacio de! Departamento de Justicia y
Calidad Democratica de la Generalidad de Cataluiia’. Este documento se puede consultar en la web
hitp://justicia. gencat.cat/documentsentitats



