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MISIÓN  

1. Misión y ámbito geográfico 
Trabajamos con niñas, niños y su entorno para promover sociedades 
justas y equitativas que garanticen sus derechos y bienestar. 

En 2025, Educo desarrolló su actividad en 18 países de África, América, 
Asia y Europa, mediante intervenciones directas sobre el terreno y, en 
otros contextos, a través de alianzas internacionales. 

Nuestra presencia se centra en territorios con altos niveles de 
vulnerabilidad infantil, donde impulsamos programas de cooperación 
al desarrollo, acción humanitaria, educación y protección de la infancia. 

2. Marco programático y actividad 
La actividad de Educo en 2025 se desarrolla en el marco del Marco 
Programático Global 2021–2025 (MPG), que define las prioridades y 
orientaciones de la organización durante este periodo. 

En este contexto, la intervención se articula en torno a las siguientes 
áreas programáticas interrelacionadas: 

• Educación segura equitativa y de calidad. Defendemos una 
educación universal, gratuita y pública, que respete y promueva 

la diversidad, combata las desigualdades y permita a las niñas 
y niños construirse como personas y sujetos de derechos. 

• Protección contra la violencia y la explotación. Queremos que 
la infancia viva en un espacio seguro y protegido. Trabajamos 
con su entorno para que esté libre de violencia, con sus escuelas 
para que aprendan en espacios protegidos y con toda la 
comunidad para que entiendan la importancia de la educación 
para el presente y el futuro de estos niños y niñas. 

• Empoderamiento y agencia para el cambio social. La infancia 
tiene voz. Creamos espacios para que niñas, niños y 
adolescentes promuevan y defiendan sus derechos, que se 
organicen para hacer propuestas relacionadas con su bienestar 
y temas que les afectan.  

• Acción humanitaria. La acción humanitaria salva vidas y 
previene el sufrimiento de la población. Trabajamos para que 
la infancia continúe su educación y viva libre de violencia en 
situación de crisis, conflicto o desastres naturales 

Las actividades desarrolladas en 2025 se han planificado y organizado 
conforme a la Planificación Operativa Anual (POA), aprobada por el 
Patronato de Educo al finalizar 2024, que establece las prioridades 
estratégicas, las acciones y los recursos necesarios para su ejecución 
en el conjunto de la organización. 

En el plano organizativo, esta planificación se estructura en torno a 
cuatro Resultados de Desarrollo Organizativo (RDO) del ciclo 
estratégico 2024–2026: 

https://www.educo.org/donde-actuamos
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1º) el fortalecimiento de una cultura organizativa centrada en la 
infancia, la mejora organizativa, el aprendizaje y el 
cumplimiento de los estándares éticos y de rendición de 
cuentas; 

2º) la sostenibilidad económica de la organización, a través del 
refuerzo de la movilización de recursos, la colaboración con el 
sector privado y el fortalecimiento de las capacidades de 
gestión financiera; 

3º) la consolidación de Educo como una organización experta en 
educación, protección de la infancia, acción humanitaria, 
incidencia política y generación de conocimiento, con una 
gestión basada en el impacto y la participación infantil; 

4º) y el refuerzo de la identidad corporativa, las alianzas 
estratégicas y la base social, como elementos clave para 
amplificar el impacto social y la acción transformadora. 

Desde este marco, las actuaciones de 2025 han combinado 
intervención directa, fortalecimiento institucional, incidencia y 
sensibilización, así como procesos de coordinación y acompañamiento 
a las oficinas país, manteniendo un enfoque transversal de derechos de 
la infancia, igualdad de género, participación, sostenibilidad ambiental 
y rendición de cuentas. 

El detalle de proyectos, acciones y resultados se recoge en las Memorias 
de actividades de Educo 2025, disponibles en la página web de la 
organización. 

3. Personas participantes 
Las personas destinatarias de la intervención de Educo son 
principalmente niñas, niños y adolescentes, considerados sujetos de 
derechos y protagonistas de su propio desarrollo, así como sus familias 
y comunidades. La organización prioriza su actuación en contextos de 
mayor vulnerabilidad y riesgo de exclusión. 

En línea con el Marco Programático Global 2021–2025, Educo focaliza su 
intervención en situaciones donde los derechos de la infancia se ven 
especialmente comprometidos, como la no escolarización, la violencia 
y la explotación, el trabajo infantil, la violencia de género, el matrimonio 
infantil, la movilidad no segura o las crisis humanitarias. 

La intervención se basa en un enfoque integral y contextualizado, que 
reconoce el papel clave de las familias, las comunidades y otros actores 
para promover el bienestar infantil de forma sostenible. 

En este informe se distingue entre dos tipos de destinatarios: 

• Personas participantes: forman parte activa de los proyectos, 
participando en su desarrollo y siendo protagonistas de las 
intervenciones. 

• Personas beneficiarias indirectas: reciben efectos positivos de 
las intervenciones sin participar directamente, especialmente 
en el ámbito familiar, comunitario o institucional. 

Esta distinción responde al enfoque de derechos y participación, 
evitando una concepción pasiva de las personas destinatarias. 
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El alcance de la actividad en 2025, con más de 2,1 millones de 
participantes directos y más de 6 millones de beneficiarios indirectos, 
evidencia un impacto significativamente mayor a través de 
intervenciones indirectas. 

 

Asimismo, Educo dispone de mecanismos para informar, escuchar y 
rendir cuentas a las personas participantes en sus proyectos. Estos 
canales se adaptan a los contextos culturales y lingüísticos y tienen en 
cuenta las preferencias de las propias personas en cuanto a contenidos 
y formatos. 

La relación combina espacios presenciales y digitales, junto con 
materiales accesibles y procesos participativos que permiten 

intercambiar información, recoger aportaciones y ajustar las 
intervenciones cuando es necesario. 

Además, la organización cuenta con canales de sugerencias, quejas y 
felicitaciones (SQF), accesibles y seguros, que permiten expresar 
opiniones de forma confidencial. Estos mecanismos se integran en el 
sistema de seguimiento y aprendizaje, contribuyendo a la mejora 
continua. 

4. Servicios y actividades 
complementarias 

Educo desarrolla servicios con contraprestación de carácter 
complementario y coherentes con su misión, orientados a aplicar y 
transferir su conocimiento en derechos, protección y bienestar de la 
infancia. Los ingresos se destinan íntegramente a sus fines 
fundacionales. 

Estas actividades se concretan en consultoría, acompañamiento 
técnico, formación y transferencia de conocimiento, dirigidos a 
entidades públicas y privadas. 

Se orientan principalmente a: 

• la prevención de la violencia y promoción del buen trato, 

• la implementación de marcos normativos y estándares de 
protección (incluida la LOPIVI), 
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• el fortalecimiento institucional mediante el Liderazgo Centrado 
en la Infancia (LCI), 

• y el impulso de procesos de innovación social y aprendizaje 
organizativo. 

Sus clientes son principalmente administraciones públicas, entidades 
del tercer sector, centros educativos y organizaciones privadas, tanto 
a nivel estatal como internacional, así como entidades interesadas en 
integrar estos enfoques en su gestión. 

Estas relaciones se basan en la calidad técnica, la coherencia ética y la 
generación de valor social, consolidando el rol de Educo como socio 
estratégico. 

Durante 2025, la actividad de formación y consultoría permitió alcanzar 
a 2.784 personas beneficiarias directas, entre profesionales, personal 
técnico, representantes institucionales y otros agentes vinculados a los 
ámbitos de intervención de la organización. Asimismo, se estima que las 
capacidades y mejoras generadas a través de estos procesos tuvieron 
un impacto indirecto sobre 30.272 niños, niñas y adolescentes, 
destinatarios finales de las actuaciones desarrolladas. 

En 2025, los ingresos por consultoría alcanzaron 90.964 €, frente a 98.068 
€ en 2024, lo que supone una ligera disminución asociada a ajustes en 
los plazos de ejecución, sin impacto significativo en la actividad. 

 

La actividad se basa en la prestación de servicios, por lo que no genera 
impactos ambientales directos, aunque sí impactos indirectos 
asociados al funcionamiento y la movilidad, gestionados mediante la 
Política de Medioambiente de Educo. 

Desde el punto de vista social, los servicios contribuyen positivamente al 
fortalecimiento de capacidades de organizaciones comprometidas 
con los derechos y el bienestar de la infancia. 
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5. Seguimiento, evaluación e impacto 

Evaluación de actividades y proyectos   

La evaluación es un elemento clave para garantizar que las 
intervenciones de Educo generan cambios reales y sostenibles en la vida 
de niñas, niños y sus comunidades. 

El Marco de Impacto Global 2020–2030 (MIG) define la teoría de cambio 
y sustenta el sistema de medición del impacto, basado en indicadores 
alineados con los ODS y el Marco Programático Global. Este sistema 
permite evaluar avances, identificar áreas de mejora, detectar riesgos, 
incorporar la voz de las personas participantes y favorecer el 
aprendizaje continuo. 

El seguimiento y la evaluación se desarrollan conforme al Manual MERA 
(Monitoreo, Evaluación, Rendición de Cuentas y Aprendizaje), que 
orienta su integración en el ciclo de programación. Las evaluaciones 
realizadas alimentan la planificación y contribuyen a la mejora de las 
intervenciones. 

En el ámbito estratégico, durante 2024 y 2025 se han evaluado los 
principales marcos de planificación global y país, cuyos resultados han 
servido de base para la definición del nuevo ciclo programático 2026–
2030. 

Análisis de contexto  

El análisis de contexto orienta la definición de prioridades y enfoques de 
intervención en cada territorio. 

En 2025, Educo evaluó 42 proyectos de investigación social, generando 
aprendizajes aplicables a la planificación, incidencia y fortalecimiento 
institucional. Estos análisis incluyen los Análisis Situacionales de los 
Derechos y el Bienestar de la Niñez (ASDBN), que permiten identificar 
brechas, riesgos y oportunidades desde un enfoque de derechos. 

En contextos de emergencia, se complementan con evaluaciones de 
necesidades, que facilitan una respuesta adaptada a las realidades de 
las personas afectadas.  

Actividades realizadas de forma efectiva  

A nivel organizativo, durante 2025, Educo ha continuado con el 
seguimiento y reporte de su actividad conforme al Plan de Desarrollo 
Organizativo Global y País (PDOG 2024–2026) y a los Planes Operativos 
Anuales (POA). Los informes institucionales han permitido identificar 
avances y desafíos en la implementación de las estrategias 
organizativas. 

En la planificación operativa de sede, destacan avances en el 
fortalecimiento del ecosistema digital, el impulso de nuevas fórmulas de 
financiación (incluida la consultoría), el desarrollo de posicionamientos 
de incidencia, la implementación del sistema de medición de impacto y 
el refuerzo de la participación infantil. 
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En este contexto, se han desarrollado e institucionalizado distintos 
productos (outputs) vinculados a los Resultados de Desarrollo 
Organizativo (RDO): 

• RDO1 (Cultura organizativa y gestión interna): impulso de la IA, 
nueva plataforma de RR. HH., mejora de la gestión de proyectos 
y desarrollo de CAMPUS Educo, junto con mejoras en los 
procesos administrativos y financieros. 

• RDO2 (Movilización de recursos y gestión financiera): 
actualización del Plan de Sostenibilidad, uso de herramientas de 
seguimiento (Power BI), diversificación de donantes y 
fortalecimiento de alianzas con el sector corporate. 

• RDO3 (Capacidad programática y conocimiento): desarrollo de 
guías programáticas, protocolos de respuesta ante 
emergencias, estrategia de innovación y digitalización del 
monitoreo de proyectos. 

• RDO4 (Visibilidad): consolidación del brandbook, desarrollo de la 
Media Library, fortalecimiento de relaciones institucionales y 
ejecución de campañas de notoriedad. 

A nivel programático, el seguimiento de las actividades y de las 
personas participantes se realiza conforme al Manual MERA, que integra 
los procesos de monitoreo, evaluación, rendición de cuentas y 
aprendizaje. Su aplicación ha permitido mejorar los sistemas de 
evaluación, identificar buenas prácticas y reforzar las estrategias. 

La recopilación de información se realiza mediante distintos 
instrumentos, como cuadros de indicadores, visitas al terreno e informes 
técnicos y financieros. 

Educo dispone de un sistema de reporte en línea que permite generar 
informes periódicos a distintos niveles, facilitando el análisis de datos, el 
seguimiento de resultados y la toma de decisiones. Estos informes 
recogen información sobre el desarrollo de las actividades, el avance de 
indicadores, los logros alcanzados, los aprendizajes generados y las 
acciones de mejora, contribuyendo a una gestión basada en la 
evidencia y orientada a la mejora continua. 

Grado de cumplimiento de los objetivos   

Educo ha reforzado su sistema de seguimiento para analizar el grado de 
cumplimiento de sus objetivos a nivel programático (MIG y MPG) y 
organizativo (PDOG). 

En 2025, segundo año del ciclo PDOG 2024–2026, se ha avanzado en la 
medición de resultados a través de sus 22 KPIs, integrando los 
aprendizajes en la planificación operativa de 2026. 

La planificación operativa de 2025 incluyó 65 outputs, de los cuales: 

• el 45 % se completó, 

• el 37 % continúa en ejecución, 

• y el 18 % se canceló o quedó en pausa. 

El nivel global de ejecución se situó en el 71 %. Algunas metas 
presentaron menor grado de avance, principalmente debido a la 
sobrecarga de trabajo, cambios de prioridades y dificultades de 
coordinación.   



10 – Balance Social 2025  

6. Recursos económicos 

Educo destina la mayor parte de sus recursos a actividades 
fundacionales, en coherencia con la misión de Educo y con la normativa 
aplicable, que exige dedicar al menos el 70 % de los ingresos a estos 
fines. Los gastos de administración y captación se mantienen en niveles 
moderados, garantizando el funcionamiento de la organización y la 
sostenibilidad de su base social. 
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PERSONAS1 

1. Perfil de la organización 
La plantilla de Educo presenta una composición mayoritariamente 
femenina, tanto en el conjunto de la organización como en el equipo 
directivo.  

 

 
1 Los datos de este apartado se refieren exclusivamente a España. 

En 2025, el número total de personas en plantilla aumenta respecto a 
2024, pasando de 149 a 160 personas. Este crecimiento se concentra en 
la plantilla no directiva (de 141 a 153 personas), mientras que el equipo 
directivo se mantiene prácticamente estable (de 8 a 7 miembros). En 
conjunto, se mantiene una estructura organizativa equilibrada. 

En el caso del Comité de Dirección, en 2025 las mujeres representan el 
71 %, frente al 75 % en 2024, lo que supone una ligera reducción de su 
peso relativo y un aumento proporcional de la presencia masculina. Esta 
variación responde a cambios en la composición del equipo, sin alterar 
la mayoría femenina.  

 

Por su parte, en el conjunto de la plantilla la proporción se mantiene 
muy estable entre ambos ejercicios, con un 72% de mujeres en 2024 y un 
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71% en 2025. La presencia masculina experimenta un ligero aumento, 
aunque sin cambios significativos en la estructura global. 

2. Igualdad de oportunidades y 
diversidad 

Educo sitúa la justicia de género, la diversidad, la equidad y la inclusión 
como pilares de su cultura organizativa y de su actuación, en 
coherencia con su misión y su enfoque de derechos de la infancia. Este 
compromiso se aborda no solo como una exigencia normativa, sino 
como una responsabilidad que forma parte de su acción interna y 
externa. 

Para ello, la organización cuenta con una Política de Género de alcance 
global, que impulsa la eliminación de desigualdades, la integración del 
enfoque de género en la toma de decisiones y una mirada 
interseccional que reconoce la diversidad de situaciones de 
discriminación. 

De forma complementaria, dispone de un Marco de Diversidad, Equidad 
e Inclusión (DEI), orientado a fortalecer equipos diversos, garantizar 
entornos laborales seguros e inclusivos y promover liderazgos 
coherentes con los valores de la organización. 

En el ámbito laboral en España, Educo cuenta con un Plan de Igualdad 
(2021–2025), que establece medidas para garantizar la igualdad en el 
acceso al empleo, la promoción, la retribución, la conciliación y la 
prevención del acoso, con mecanismos de seguimiento y participación. 

Asimismo, dispone de un Protocolo de prevención y actuación frente a 
la violencia y el acoso, que refuerza su política de tolerancia cero 
mediante medidas de prevención, denuncia, acompañamiento y 
protección, garantizando la confidencialidad y la no represalia, con 
especial atención a las personas LGTBI+. 

En conjunto, estos marcos reflejan la coherencia entre los valores de 
Educo y sus prácticas, promoviendo entornos laborales seguros, 
equitativos e inclusivos. 

Este compromiso se refleja también en la composición de la plantilla. 

La plantilla de Educo se distribuye de acuerdo con el sistema de 
clasificación profesional establecido en el Convenio Colectivo Estatal 
de Acción e Intervención Social. Se observa una mayor concentración 
de personal en los grupos profesionales intermedios (principalmente 
asociados a puestos técnicos y operativos), perfiles que además han 
experimentado un incremento en 2025 respecto al ejercicio anterior.  

Asimismo, se mantiene un predominio de mujeres en todos los niveles, 
sin variaciones significativas en la distribución por sexo entre ambos 
ejercicios. 

En materia de inclusión, Educo promueve la inclusión laboral de 
personas con discapacidad y adopta las medidas necesarias para 
cumplir con las obligaciones previstas en la Ley General de Derechos 
de las Personas con Discapacidad, garantizando la presencia de 
personas con discapacidad en su plantilla conforme a los porcentajes 
legalmente establecidos. Este compromiso refuerza la apuesta de la 
organización por la diversidad y la igualdad de oportunidades, 
promoviendo entornos laborales inclusivos y accesibles. 
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3. Condiciones laborales y conciliación 
En Educo, la mayor parte del personal cuenta con contrato indefinido, 
con una distribución por sexo equilibrada entre 2024 y 2025. Los 
contratos temporales tienen un peso reducido y se mantienen estables, 
con un predominio de mujeres en ambos tipos. 

 

En cuanto a la tasa de rotación, en 2025 se observa una evolución 
positiva en el caso de las mujeres, con un descenso significativo del 8% 
al 5%. Por el contrario, la tasa en los hombres aumenta ligeramente, 
pasando del 7% al 9%. En conjunto, la rotación de la entidad se mantiene 
en niveles moderados. 
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En relación con la conciliación, Educo promueve un modelo orientado a 
equilibrar la vida personal, familiar y laboral, basado en la confianza, 
la flexibilidad y el cuidado de las personas. Las medidas incluyen 
flexibilidad horaria, jornada continuada, teletrabajo, modelo híbrido y 
opciones de adaptación de jornada, permisos y excedencias vinculadas 
al cuidado, fomentando el acceso igualitario, la corresponsabilidad y el 
derecho a la desconexión digital. 

En 2025, aumenta el porcentaje de mujeres acogidas a estas medidas 
(del 7% al 11%), mientras que en los hombres desciende ligeramente (del 
5% al 4%), ampliándose la diferencia entre ambos.  

 

Por su parte, el número de personas contratadas a través de programas 
de inserción y prácticas es reducido y se concentra en la modalidad de 
prácticas (una persona en 2025 frente a 2 en 2024), sin registrarse otras 
modalidades. 

Por último, en relación con la percepción del entorno laboral, en 2025 
Educo realizó una Encuesta de Cultura Organizativa para analizar el 
clima interno y la coherencia con los valores institucionales, contando 
con una participación del 49,1% de la plantilla en España. Los resultados 
reflejan una alta identificación con la misión y los valores de la entidad, 
destacando la dimensión de Propósito con una valoración de 79,84 
sobre 100. Asimismo, el informe identifica áreas de mejora clara 
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vinculadas al Desarrollo y Aprendizaje (que registra la puntuación más 
baja con un 46,22), la carga de trabajo y ciertos aspectos de la gestión 
interna. Esta información se utiliza como base para la mejora continua 
en el ámbito de Personas y Cultura. 

4. Igualdad retributiva 
En 2025 hubo un ligero aumento de la ratio salarial respecto a 2024, 
pasando de 3,06 a 3,60. Esto indica un incremento de la diferencia entre 
la retribución máxima y mínima, ampliándose ligeramente la brecha 
salarial interna. 

 
2 La brecha salarial se expresa como la diferencia media entre la retribución de 
hombres y mujeres por grupo profesional. 

• Valores positivos indican que los hombres perciben una retribución 
media superior a la de las mujeres. 

 

En cuanto a la brecha salarial entre hombres y mujeres2, la siguiente 
gráfica muestra una reducción significativa de la brecha salarial en 
2025 respecto a 2024 en la mayoría de los grupos profesionales 
(especialmente en los Grupos 2 y 3), aunque se mantiene una diferencia 
relevante en algunos niveles. En conjunto, se observa una tendencia 
hacia una mayor equidad, si bien persisten desigualdades según grupo 
profesional. 

• Valores negativos indican que las mujeres perciben una retribución 
media superior a la de los hombres. 

• El valor 0 representa la equidad retributiva. 
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5. Desarrollo profesional 
En Educo, la formación y el desarrollo continuo forman parte de una 
apuesta estratégica para fortalecer capacidades, mejorar el impacto y 
promover el bienestar de las personas. Se entiende como una 
responsabilidad compartida entre la organización y los equipos. 

Esta política se articula a través de planes formativos anuales, definidos 
a partir de la detección de necesidades (evaluaciones de desempeño, 
diálogo entre managers y equipos), lo que permite alinear la formación 
con las prioridades institucionales y los distintos roles. 

Las acciones formativas combinan el desarrollo de competencias 
técnicas y profesionales, capacidades transversales (liderazgo, trabajo 
en equipo, comunicación y adaptación) y una cultura de aprendizaje 
continuo basada en el intercambio y la mejora constante. Se priorizan 
contenidos clave como el Código de Conducta, la salvaguarda de la 
infancia y los enfoques de diversidad, equidad e inclusión e igualdad de 
género. 

La formación se desarrolla en formatos flexibles y accesibles, 
principalmente virtuales, complementados con espacios presenciales, y 
en distintos idiomas. Además, se impulsan iniciativas como el 
microlearning y las comunidades de aprendizaje. Este enfoque 
contribuye a reforzar tanto las capacidades individuales como el 
conocimiento colectivo y la cohesión interna. 

En términos de resultados, en 2025 se alcanzó el 100 % de cobertura 
formativa de la plantilla (frente al 95 % en 2024), reflejando un esfuerzo 
por garantizar el acceso universal a la formación. 
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Asimismo, el número de horas de formación aumentó de 3.582 a 4.397 
horas (+22,8%), lo que indica un mayor esfuerzo en el desarrollo y 
capacitación de la plantilla. 

 

En cuanto a la inversión, se ha producido un incremento significativo en 
2025, pasando de 31 mil € a 58 mil € (+87,1%), lo que evidencia una clara 
apuesta por el desarrollo profesional. 

 

En este contexto, la evaluación anual del desempeño es una 
herramienta clave para impulsar el desarrollo profesional, mejorar el 
rendimiento y alinear el trabajo de los equipos con los objetivos 
estratégicos. El proceso permite identificar fortalezas y áreas de mejora, 
definir objetivos y detectar necesidades formativas. 

La evaluación combina autoevaluación, valoración del responsable y 
feedback de pares, ofreciendo una visión completa del desempeño. Las 
personas responsables de equipo acompañan este proceso y la 
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definición de planes de mejora. Aunque no está vinculada a incentivos 
económicos, se promueven mecanismos de reconocimiento no 
monetario, como mentoría o acompañamiento interno. 

6. Salud, seguridad y bienestar 
personal 

Educo aborda la prevención de riesgos laborales y el bienestar desde 
una perspectiva integral, que combina la seguridad y salud en el trabajo 
con el cuidado de las personas y la prevención de riesgos psicosociales. 

La organización trabaja con un servicio de prevención externo y el 
Comité de Seguridad y Salud para identificar y mitigar riesgos, a través 
de un plan anual que incluye acciones de seguimiento, sensibilización y 
mejora continua. 

Se ha producido un aumento de las horas de formación en riesgos 
laborales en 2025 respecto a 2024, pasando de 40 a 48 horas (+20%). 
Este incremento refleja un refuerzo de las acciones formativas en 
materia de prevención dentro de la organización. 

 

Educo cuenta además con mecanismos para prevenir y actuar ante 
situaciones de violencia, acoso y discriminación, basados en principios 
de tolerancia cero, confidencialidad, protección frente a represalias y 
acompañamiento a las personas afectadas, en coherencia con su 
marco normativo. 

Este enfoque se refuerza mediante acciones de formación y 
sensibilización, así como canales accesibles para la comunicación de 
incidencias, contribuyendo a entornos laborales seguros, respetuosos y 
saludables. 
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7.  Comunicación interna 
Educo considera la comunicación interna un elemento clave para 
asegurar la cohesión, el alineamiento estratégico y el sentido de 
pertenencia en un contexto internacional. 

Para ello, cuenta con espacios de comunicación y colaboración como 
IRIS (Microsoft Teams), que actúa como canal global para compartir 
información, fomentar la interacción entre equipos y facilitar el 
intercambio de conocimiento en tiempo real. Su funcionalidad 
multilingüe favorece la participación de toda la organización. 

A través de estos canales se refuerzan la transparencia, la coordinación 
y la alineación en torno a objetivos, prioridades y cambios organizativos, 
contribuyendo a una cultura basada en la comunicación abierta y el 
aprendizaje colectivo. 

Durante 2025, estos espacios se han consolidado como herramientas 
clave para compartir avances, resultados y retos, así como para facilitar 
la participación del equipo en la evolución de la organización. 

En este contexto, la comunicación interna también cumple un papel 
clave en la prevención y gestión de conflictos. Educo cuenta con 
mecanismos específicos, coordinados por el Departamento de 
Personas y Cultura, que incluyen el seguimiento del clima laboral, la 
aplicación de protocolos y la promoción de una cultura de tolerancia 
cero frente a la violencia y el acoso. 

La organización impulsa además la formación en el Código de 
Conducta, el reporte temprano de situaciones de riesgo y el 
acompañamiento a las personas implicadas. 

Para ello, dispone de distintos canales, como el canal de sugerencias, 
quejas y felicitaciones (SQF), el canal de denuncias —a través de la 
plataforma segura Whispli— y los Comités de Salvaguarda, que 
permiten gestionar posibles incidencias. 

Todos estos mecanismos garantizan la confidencialidad, la posibilidad 
de anonimato y la protección frente a represalias, asegurando un 
seguimiento adecuado y el acompañamiento de las personas 
afectadas. 

8. Personas voluntarias 
El voluntariado en Educo refuerza el trabajo en las comunidades, aporta 
diversidad y fomenta la participación social en línea con la Agenda 2030. 
Las personas voluntarias colaboran en diferentes ámbitos, como 
eventos solidarios, acciones comunitarias y campañas de 
sensibilización, contribuyendo también a la difusión de los derechos de 
la infancia. Durante 2025, su participación ha sido relevante en acciones 
de sensibilización y movilización social, ampliando el alcance del 
mensaje de Educo. 

A continuación, se presenta la evolución del número de personas 
voluntarias en 2024 y 2025. 
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En 2025 se observa una disminución del número de personas voluntarias 
respecto a 2024, pasando de 18 a 13 personas (-27,8%), lo que refleja una 
reducción de la participación en el último ejercicio. 

En este contexto, Educo impulsa la incorporación de nuevas personas 
voluntarias mediante campañas específicas y reconoce su papel 
complementario al del equipo contratado. Su participación permite 
ampliar el alcance de las intervenciones, aportar diversidad de enfoques 
y reforzar el impacto social. 

Asimismo, la organización promueve la formación como elemento clave 
para mejorar el desempeño del voluntariado. El plan formativo incluye 
acciones obligatorias —en gestión de programas, protección infantil y 
prevención de riesgos laborales— y formación complementaria sobre 
políticas internas y áreas clave. 

Las personas voluntarias tienen acceso a los mismos canales de 
comunicación que el resto del equipo, lo que facilita su integración en 
las dinámicas organizativas y su participación en iniciativas globales. 

En conjunto, la colaboración entre personal contratado y voluntariado 
contribuye a fortalecer la eficacia, la innovación y la legitimidad de las 
acciones de Educo. 
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BUEN GOBIERNO 

1. Transparencia 
La transparencia constituye un principio transversal en la gestión de 
Educo y una expresión concreta de su compromiso con una rendición 
de cuentas clara, veraz, accesible y responsable ante la ciudadanía, las 
personas colaboradoras, las entidades financiadoras y el conjunto de 
sus grupos de interés. 

Este compromiso se materializa a través de un sistema estable de 
publicidad activa, control y mejora continua, alineado tanto con los 
estándares sectoriales de transparencia y buen gobierno como con 
las obligaciones legales aplicables. En este sentido, Educo cuenta desde 
hace años con el sello “Dona con Confianza” de la Fundación Lealtad y 
el Sello de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora de ONG 
para el Desarrollo - España, que acreditan el cumplimiento íntegro de 
sus respectivos principios, indicadores y procesos de evaluación 
externa. 

Asimismo, Educo cumple plenamente con la normativa de 
transparencia, de conformidad con la Ley 19/2014 y su desarrollo 
reglamentario, con la asunción de los deberes de rendición de cuentas 
derivados de su condición de entidad que recibe fondos públicos y 
desarrolla actividades de interés general. Este compromiso se concreta 
en un sistema estable de publicidad activa y suministro de 
información a las administraciones públicas, integrado de forma 

transversal en el gobierno, la gestión y la comunicación pública de la 
organización. 

La entidad pone a disposición de la ciudadanía un Portal de 
Transparencia, accesible desde su web corporativa, en el que publica 
de manera sistemática y actualizada información institucional 
relevante. Entre otros contenidos, se incluyen la misión y fines de la 
entidad, la Memoria anual de actividades, las cuentas anuales 
auditadas, la información sobre proyectos y resultados, la composición 
de los órganos de gobierno y del equipo directivo, el Informe de 
Gobierno Corporativo, así como las políticas internas, los códigos de 
conducta y los compromisos de buen gobierno que orientan su 
actuación. 

De forma complementaria, Educo publica informes específicos que 
permiten profundizar en ámbitos concretos de su actividad. Entre ellos, 
destaca la Memoria de impacto de las inversiones, que recoge la 
política, gestión y resultados de la estrategia de inversión de la 
organización, incluyendo el análisis de criterios ambientales, sociales y 
de gobernanza (ESG) y la medición del impacto social y 
medioambiental de su cartera de inversiones. Este informe refuerza la 
transparencia sobre el uso de los recursos y la coherencia de las 
inversiones con la misión de la entidad. 

Asimismo, Educo dispone de una biblioteca y archivo documental 
digital en el Portal de Transparencia que facilita el acceso ordenado y 
actualizado a documentación institucional clave. Asimismo, la 
organización difunde información periódica sobre su actividad, 
proyectos, alianzas y posicionamientos a través de sus páginas web 

https://fundacionlealtad.org/ong/educo-fundacion-educacion-y-cooperacion/
https://webtransparencia.coordinadoraongd.org/resumen-ongd/?ongd_id=228
https://www.educo.org/quienes-somos/transparencia
https://www.educo.org/quienes-somos/transparencia
https://www.educo.org/quienes-somos/transparencia/biblioteca
https://www.educo.org/quienes-somos/transparencia/biblioteca
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institucionales, canales digitales y otros espacios de comunicación 
pública, lo que refuerza su compromiso con la transparencia, la 
rendición de cuentas y la confianza social. 

2. Patronato 

El Patronato es el órgano colegiado de gobierno de Educo, responsable 
de su supervisión y orientación estratégica. Su composición está 
disponible en la web corporativa, y su organización y funcionamiento se 
regulan en los Estatutos, el Reglamento Orgánico y el Código de Buen 
Gobierno y Buenas Prácticas de Gestión 

A continuación, se presenta la distribución por sexo de las personas 
integrantes del Patronato en los ejercicios 2024 y 2025.  

 

El Patronato mantiene una composición equilibrada por sexo, con 
mayoría femenina. En 2025 se reduce el número total de integrantes, 
pasando de 9 a 8 personas, debido a la disminución del número de 
hombres, mientras que el número de mujeres se mantiene estable. En 
términos relativos, la estructura no presenta variaciones significativas. 

Entre sus principales responsabilidades se encuentran la definición de 
la misión y la estrategia, la supervisión de la actividad, el control 
económico-financiero, el nombramiento y evaluación de la Dirección 
General y el cumplimiento de las obligaciones legales, éticas y 
fundacionales. 

El funcionamiento del Patronato se ajusta a lo previsto en su marco 
normativo, reuniéndose con la periodicidad establecida, adoptando 
acuerdos conforme a los quórums definidos y documentando sus 
decisiones mediante actas, lo que garantiza un ejercicio responsable y 
transparente de sus funciones. La información detallada sobre 
reuniones, asistencia y acuerdos se recoge en el Informe de Gobierno 
Corporativo. 

Para el desarrollo de sus funciones, el Patronato cuenta con órganos y 
comisiones de apoyo, como la Comisión Delegada, la Comisión de 
Nombramientos, el Comité de Auditoría Interna, el Comité de 
Compliance y el Comité de Inversiones, cuya composición y 
funcionamiento están regulados en el Reglamento Orgánico. 

Asimismo, el Patronato dispone de mecanismos de autoevaluación 
periódica, orientados a analizar su funcionamiento y mejorar la 
gobernanza. 



23 – Balance Social 2025  

La relación con la Dirección se basa en una separación clara de 
funciones, en la que el Patronato ejerce la supervisión estratégica y la 
rendición de cuentas, mientras que la Dirección General asume la 
gestión operativa. Este modelo se articula mediante sistemas formales 
de información, seguimiento y evaluación. 

3. Control y supervisión financiera 
Educo cumple con su obligación legal de transparencia económico-
financiera, poniendo a disposición pública, de forma periódica, sus 
cuentas anuales y los correspondientes informes de auditoría externa, 
de acuerdo con la normativa aplicable a las fundaciones y las 
exigencias de financiadores y administraciones públicas. 

Esta información permite conocer la situación económica de la 
organización, el origen y destino de los fondos y el grado de 
cumplimiento de sus fines fundacionales, constituyendo un elemento 
esencial de rendición de cuentas ante la ciudadanía, las personas 
donantes y otros grupos de interés. 

En cuanto a los procesos de supervisión y aprobación, a comienzos de 
cada ejercicio el Patronato aprueba el presupuesto anual, junto con una 
liquidación provisional del ejercicio anterior. Posteriormente, en el mes 
de junio, se aprueban la liquidación definitiva y las cuentas anuales, 
que, una vez auditadas, se presentan al Protectorado de Fundaciones de 
la Generalitat de Catalunya. 

Asimismo, se somete anualmente a aprobación el informe sobre el 
cumplimiento de los códigos de conducta en inversiones financieras 
temporales, de conformidad con la Ley 44/2002. 

De forma complementaria, dos veces al año —con motivo del cierre de 
marzo y del cierre de julio— se presenta una proyección de la ejecución 
del presupuesto en curso, lo que permite realizar un seguimiento 
continuo de la situación económica y facilitar la toma de decisión. 

4. Gestión de riesgos y compliance 
Educo dispone de un sistema estructurado de gestión de riesgos y 
cumplimiento normativo, orientado a la identificación, evaluación y 
mitigación de riesgos legales, financieros, operativos, reputacionales y 
otros riesgos relevantes para la organización. 

Este sistema se articula a través del Sistema de Prevención de Riesgos 
de Cumplimiento, el programa de compliance y los órganos específicos 
de supervisión previstos en la normativa interna, y se complementa con 
un modelo de gestión de riesgos alineado con estándares reconocidos. 
El marco general, los órganos implicados y los mecanismos de control y 
reporte se describen en el Informe de Gobierno Corporativo 2025, el 
Código de Buen Gobierno y Buenas Prácticas de Gestión y el 
Reglamento Orgánico. 
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5. Ética y prevención de la corrupción 
La actuación de Educo se basa en un marco ético común, alineado con 
su misión, que orienta sus decisiones y define los valores que guían el 
comportamiento de la organización y de las personas que la integran. 

Entre estos valores destacan el compromiso con los derechos y el 
bienestar de la infancia, la equidad, el respeto a la dignidad y la 
diversidad, la no discriminación, la participación, la independencia, la 
transparencia y la responsabilidad en la gestión de los recursos, así 
como la tolerancia cero frente a la corrupción, el fraude y las malas 
prácticas. 

Este marco se traduce en estándares de conducta aplicables tanto a la 
gestión interna como a las relaciones con terceros, incluyendo la 
gestión ética de los recursos, la prevención de conflictos de interés y el 
cumplimiento de la legalidad en todos los contextos de actuación. 

En este sentido, Educo cuenta con una Política Antifraude y 
Anticorrupción de alcance global, que establece los principios y 
procedimientos para prevenir, detectar y gestionar posibles casos de 
fraude, corrupción, soborno o conflicto de intereses, siendo de aplicación 
a todos los colectivos vinculados a la organización. 

Asimismo, dispone de un Manual para la prevención del blanqueo de 
capitales y la financiación del terrorismo, que regula los mecanismos 
de control, diligencia debida sobre terceros y detección de operaciones 
sospechosas, en coherencia con la normativa aplicable. 

El marco ético se desarrolla a través de códigos, políticas, 
procedimientos y sistemas de control interno, que garantizan su 
aplicación efectiva mediante funciones definidas, formación específica, 
mecanismos de supervisión y canales confidenciales de comunicación 
y denuncia, con garantías de confidencialidad, ausencia de 
represalias y tratamiento diligente de las incidencias. Asimismo, la 
organización dispone de un canal de denuncias cuyo funcionamiento 
es objeto de seguimiento y reporte periódico a los órganos de gobierno, 
en el marco del sistema de cumplimiento. 

En conjunto, este sistema refuerza el compromiso de Educo con una 
gestión íntegra, responsable y transparente. 
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RED, COMUNIDAD Y CIUDADANÍA 

Educo articula su trabajo en red a través de colaboraciones con distintos 
tipos de actores, que contribuyen de forma complementaria al 
cumplimiento de su misión y al fortalecimiento de su impacto social. 

1. Donantes y colaboradores privados 
El trabajo de Educo se sustenta en una amplia base de personas 
colaboradoras, cuya implicación resulta clave para el desarrollo de la 
misión de la organización y el sostenimiento de sus actividades. 

En 2025, Educo contó con el apoyo de: 

• 49.973 padrinos y madrinas activos, que participan en los 
programas de apadrinamiento, contribuyendo de forma directa 
al bienestar y desarrollo de la infancia.  

• 16.979 personas colaboradoras con aportaciones periódicas, 
que refuerzan la estabilidad financiera de la organización.  

• 5.081 personas donantes puntuales, que han realizado 
contribuciones económicas a lo largo del ejercicio.  

En conjunto, estas cifras reflejan una comunidad de más de 70.000 
personas colaboradoras, que contribuyen de forma activa al desarrollo 
de los proyectos y al impacto social de la organización.  

La implicación de esta red de donantes y colaboradores no solo 
constituye un apoyo económico, sino también una expresión de 

compromiso ciudadano con los derechos de la infancia, que refuerza la 
legitimidad social de Educo y su arraigo en la sociedad. 

2. Colaboración institucional, social y 
académica 

Educo participa de forma activa en iniciativas de colaboración con 
administraciones públicas, organismos multilaterales, entidades del 
tercer sector, redes y plataformas, universidades y socios locales, 
convencida de que el trabajo en red es clave para maximizar el impacto 
de las intervenciones. 

En el ámbito institucional, la organización colabora con actores como la 
Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
(AECID), la Dirección General de Protección Civil y Operaciones de Ayuda 
Humanitaria de la Unión Europea (ECHO) y otros organismos públicos a 
nivel estatal, autonómico y local. Asimismo, mantiene alianzas con 
organismos multilaterales como UNICEF, UNFPA o ACNUR, 
especialmente en contextos de cooperación y acción humanitaria. 

En el ámbito del tercer sector y las redes, Educo forma parte de 
plataformas, federaciones y alianzas sectoriales de ámbito estatal e 
internacional, desempeñando un papel activo en espacios de 
coordinación, aprendizaje e incidencia. En este marco, es miembro, entre 
otras, de la Coordinadora de ONGD de España, donde participa en 
órganos de gobernanza, así como de la Plataforma de Organizaciones 
de Infancia (POI), las coordinadoras autonómicas de ONGD y la 
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federación Lafede.cat. A nivel internacional, participa en redes como 
ChildFund Alliance, así como en iniciativas temáticas relevantes en 
ámbitos como la acción humanitaria, la protección de la infancia o la 
rendición de cuentas. 

Asimismo, Educo forma parte de espacios de fortalecimiento 
institucional y generación de conocimiento como la Asociación 
Española de Fundaciones (AEF), la Asociación Española de Fundraising 
o SpainNAB, entre otros, que contribuyen a mejorar la calidad de la 
gestión, la innovación social y el desarrollo de estándares en el sector. 

La organización no solo participa como miembro, sino que contribuye 
activamente a estos espacios mediante su implicación en órganos de 
representación, grupos de trabajo y procesos sectoriales, reforzando 
su capacidad de incidencia en políticas públicas y en la definición de 
marcos de actuación en materia de derechos de la infancia. 

A nivel local, en los países de intervención, Educo establece relaciones 
de partenariado con organizaciones de la sociedad civil, como ESDO 
(Bangladesh), CESESMA (Nicaragua) o PRODESSA (Guatemala), basadas 
en la corresponsabilidad, el conocimiento del contexto y el 
fortalecimiento institucional. 

Asimismo, Educo colabora con universidades, centros de investigación y 
entidades académicas en iniciativas vinculadas a la generación de 
conocimiento, la evaluación y la innovación social, incluyendo su 
participación en redes especializadas en estos ámbitos. 

Estas colaboraciones permiten desarrollar proyectos compartidos, 
reforzar la coordinación sectorial, intercambiar aprendizajes y contribuir 

a la promoción de políticas públicas en materia de derechos de la 
infancia. 

La relación completa de redes, plataformas y alianzas institucionales en 
las que participa Educo se recoge en el Anexo 1. 

3. Colaboración con empresa privada  
Educo establece relaciones de colaboración y alianzas estratégicas con 
empresas y entidades privadas como parte de su estrategia para 
ampliar el impacto de su misión y contribuir a la garantía de los 
derechos y el bienestar de la infancia. 

Estas colaboraciones se desarrollan en el marco de la acción social, la 
responsabilidad social corporativa y la filantropía, y se rigen por la 
Política de relación con empresas de la organización. En todos los casos, 
se basan en criterios de coherencia con la misión, visión y valores de 
Educo, así como en los principios de independencia, transparencia, 
eficacia y generación de valor social. 

En este contexto, Educo mantiene alianzas con diversas empresas y 
fundaciones privadas, entre las que se encuentran, a modo de ejemplo, 
entidades como Fundación “la Caixa”, CaixaBank, Endesa o Deloitte, 
que contribuyen al desarrollo de iniciativas con impacto social en 
distintos ámbitos de actuación. 

En 2025, Educo contó con la colaboración de 638 empresas y entidades 
privadas, que han contribuido mediante distintas modalidades de 
apoyo. 
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La colaboración con estas entidades puede adoptar distintas 
modalidades, entre las que se incluyen: 

• financiación de proyectos con impacto directo, 

• alianzas estratégicas a medio y largo plazo, 

• aportaciones en especie y apoyo técnico, 

• campañas de sensibilización o acciones de voluntariado 
corporativo. 

Las iniciativas pueden originarse tanto a partir de propuestas 
impulsadas por Educo como de iniciativas planteadas por las propias 
entidades colaboradoras. En todos los casos, la relación está sujeta a 
procesos de identificación, análisis de riesgos, debida diligencia y 
formalización de acuerdos, conforme a los procedimientos internos de 
la organización. 

Educo reconoce a estas entidades como actores relevantes para el 
cambio social, siempre que compartan un compromiso con la 
Convención sobre los Derechos del Niño, los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y los principios internacionales en materia de derechos 
humanos, laborales, medioambientales y de buen gobierno. 

A efectos de transparencia, el Anexo 2 recoge la relación completa de 
empresas y entidades privadas colaboradoras, incluyendo la tipología 
de colaboración y el origen de cada iniciativa. 

4. Organizaciones socias locales 
Educo desarrolla su acción programática tanto de forma directa, a 
través de su propio personal, como de forma indirecta mediante la 
colaboración con organizaciones socias locales, que desempeñan un 
papel esencial en el desarrollo e implementación de sus proyectos y 
programas. 

Estas organizaciones constituyen actores clave en los territorios de 
intervención, al aportar un profundo conocimiento del contexto social, 
cultural y comunitario, así como una presencia arraigada que permite 
adaptar las intervenciones a las realidades locales y garantizar su 
pertinencia y sostenibilidad. 

La colaboración con organizaciones socias locales se basa en un 
enfoque de partenariado estratégico, fundamentado en la 
corresponsabilidad, el trabajo conjunto y el fortalecimiento institucional. 
Educo establece relaciones con entidades con las que comparte misión, 
visión y valores, orientadas al logro de objetivos comunes centrados en 
el bienestar y los derechos de la infancia. 

En este marco, Educo promueve la colaboración activa con sus socios 
locales en todas las fases del ciclo de los proyectos, incluyendo la 
identificación, diseño, ejecución, seguimiento y evaluación, así como 
en procesos de incidencia y generación de conocimiento en el ámbito 
local. 

Asimismo, la organización mantiene el compromiso de apoyar y 
fortalecer las capacidades de las organizaciones socias locales, 
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favoreciendo su desarrollo institucional y su papel como actores de 
cambio en sus contextos. 

Por su parte, Educo establece como requisito que las organizaciones con 
las que colabora cumplan con estándares alineados con sus principios 
éticos y de buena gobernanza. En particular, se espera que estas 
entidades: 

• respeten los derechos humanos y, en especial, los derechos de 
la infancia, 

• actúen conforme a principios de buen gobierno, transparencia 
y rendición de cuentas, 

• dispongan de capacidad técnica suficiente para la gestión, 
ejecución y seguimiento de proyectos, 

• cuenten con sistemas adecuados de control interno y 
cumplimiento normativo. 

Este modelo de partenariado contribuye a reforzar el tejido social local, 
promover la sostenibilidad de las intervenciones y garantizar un enfoque 
de cooperación basado en derechos y en el protagonismo de las 
comunidades. 

La relación completa de organizaciones socias locales se recoge en el 
Anexo 3. 

5. Ayudas y subvenciones públicas 
La financiación pública constituye una de las principales vías de 
colaboración de Educo con administraciones públicas y organismos 

internacionales, contribuyendo al desarrollo de proyectos y programas 
vinculados a los derechos de la infancia, la educación y la acción 
humanitaria. 

A través de estas ayudas y subvenciones, la organización participa en 
iniciativas impulsadas por distintos niveles de la administración —local, 
autonómica, estatal e internacional—, así como por entidades 
multilaterales, en el marco de sus estrategias de desarrollo y 
cooperación. 

En este contexto, los fondos públicos permiten ampliar el alcance de las 
intervenciones, fortalecer el trabajo en red y garantizar la continuidad 
de las actuaciones, especialmente en contextos de mayor 
vulnerabilidad. 

En el Anexo 4 de este informe se presenta una relación de las ayudas y 
subvenciones públicas recibidas por Educo en los últimos cinco años, 
que incluye información sobre el importe concedido, las entidades 
financiadoras, el objeto de los proyectos y los principales mecanismos 
de control y justificación. 

6. Sensibilización 
Durante el ejercicio 2025, Educo ha desarrollado de forma continuada 
diversas campañas de sensibilización y concienciación dirigidas a la 
ciudadanía, alineadas con su misión de defensa y promoción de los 
derechos de la infancia. Estas iniciativas han abordado principalmente 
el derecho a la educación, la protección frente a la violencia y la garantía 
de derechos básicos en contextos de emergencia y desigualdad. 
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Las campañas se han impulsado tanto a nivel estatal como en 
coordinación con redes y plataformas nacionales e internacionales, 
combinando acciones de comunicación digital, movilización social, 
presencia en medios y actividades de incidencia pública. En conjunto, 
han contribuido a reforzar la visibilidad de las problemáticas abordadas, 
sensibilizar a distintos públicos y consolidar el posicionamiento de Educo 
como actor de referencia en la defensa de los derechos de niños, niñas 
y adolescentes. 

Principales campañas llevadas a cabo en 2025: 

El Mejor Trato 

Iniciativa de sensibilización y movilización social orientada a promover 
el buen trato hacia la infancia y la adolescencia, fomentando relaciones 
basadas en el respeto, la protección y el reconocimiento de sus 
derechos. La campaña pone el foco en la prevención de la violencia y en 
la generación de entornos seguros y positivos en los principales ámbitos 
de socialización, especialmente el educativo y el familiar. 

Campaña Mundial por la Educación (CME) 

La CME es un movimiento internacional de incidencia que promueve el 
derecho a una educación inclusiva, equitativa y de calidad. En España, 
Educo forma parte de esta iniciativa a través de un consorcio junto a 
organizaciones como Ayuda en Acción, Entreculturas y Plan 
International, entre otras entidades de la coalición estatal. 
Su principal hito es la Semana de Acción Mundial por la Educación 
(SAME), que moviliza anualmente a la comunidad educativa y a la 
sociedad en torno a los retos del derecho a la educación, combinando 
acciones educativas, de sensibilización e incidencia política. En 2025, la 

SAME se centró en la protección de la educación en contextos de 
emergencia. 

Espacio Comedor 5 Estrellas 

Campaña de movilización orientada a reconocer y fortalecer el 
comedor escolar como un espacio clave para la garantía de derechos 
de la infancia, en particular el derecho a la educación. La iniciativa 
promueve estándares de calidad que integran alimentación adecuada, 
bienestar emocional, inclusión y desarrollo educativo, posicionando el 
comedor como un entorno protector y un elemento esencial para la 
reducción de desigualdades. Asimismo, impulsa su reconocimiento 
como parte integrante del derecho a la educación, abogando por su 
carácter universal y gratuito. 

Escuelas Seguras (petición de firmas) 

Acción de movilización social e incidencia pública dirigida a la recogida 
de firmas para promover el fortalecimiento de políticas y medidas que 
garanticen entornos educativos seguros y protectores. La campaña 
pone el acento en la necesidad de proteger a la infancia en todos los 
contextos, especialmente en situaciones de vulnerabilidad o crisis. 

Alto el fuego permanente en Gaza (petición de firmas) 

Iniciativa de participación ciudadana orientada a recabar apoyo social 
para exigir un alto el fuego permanente en Gaza, con especial énfasis en 
la protección de la población civil y, en particular, de la infancia. La 
campaña promueve el respeto del derecho internacional humanitario y 
la adopción de medidas urgentes que garanticen la seguridad y los 
derechos fundamentales de niños y niñas. 
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MEDIO AMBIENTE3 

1. Gestión ambiental 
Educo asume el compromiso de identificar, prevenir y reducir los 
impactos ambientales derivados de su actividad, tanto en la gestión 
interna como en la ejecución de proyectos. Este enfoque incorpora 
criterios de uso responsable de los recursos, reducción de impactos y 
mejora continua, adaptados a la naturaleza de la organización y a los 
contextos en los que actúa. 

Este compromiso se concreta en la Política de Medioambiente, que 
orienta la actuación de la organización y se articula en torno a cuatro 
objetivos estratégicos: 

• reducir las emisiones de gases de efecto invernadero, 

• reducir otros impactos ambientales asociados a la actividad, 

• integrar la protección del medioambiente en la gestión interna, 

• y transversalizar el enfoque ambiental en los proyectos. 

En paralelo, Educo alinea su actuación con marcos e iniciativas 
internacionales, como los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el 
Pacto Mundial de Naciones Unidas, así como con redes como 
Accountable Now y la Alianza ChildFund, que refuerzan la integración 
de criterios ambientales en su actividad. 

 
3 Datos exclusivos de Educo España 

 
 

 

En 2025, Educo llevó a cabo su primera actuación específica en materia 
ambiental en España con la instalación de placas solares en el edificio, 
con una inversión de aproximadamente 11 mil €. Esta actuación 
representa un avance inicial en la incorporación de criterios de 
sostenibilidad en la gestión de infraestructuras. Dado el carácter puntual 
de esta inversión, no se prevén nuevas inversiones significativas en 2026 
ni 2027, si bien se continuará reforzando el uso eficiente de los recursos 
energéticos. 

2. Gestión de residuos 
El volumen total de residuos generados se mantiene prácticamente 
estable en 2025 respecto a 2024, con un ligero aumento del 1,84%. 
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Por tipología, se observa: 

• una reducción en papel y cartón y en vidrio, 
• un aumento de los envases ligeros y de la materia orgánica, 

y una estabilidad en el resto de los residuos. 

En conjunto, la evolución refleja una gestión estable de los residuos, con 
margen de mejora en determinadas fracciones. 

3. Eficiencia energética y cambio 
climático 

A continuación, se presenta la evolución del consumo energético en la 
organización en España.  

 

En 2025 se registra una reducción del consumo energético respecto a 
2024, tanto en el consumo total como en la intensidad, con descensos 
aproximados del 1,6 % y del 17,3 %, respectivamente, lo que refleja una 
mejora en la eficiencia energética. 

En relación con las emisiones de gases de efecto invernadero, Educo 
realiza anualmente el cálculo de su huella de carbono conforme a una 
metodología que incluye emisiones directas e indirectas (alcances 1, 2 y 
3), incorporando no solo el consumo energético, sino también otros 
factores relevantes como los desplazamientos y la actividad operativa. 

La huella de carbono asociada a la actividad en España en 2025 
asciende a 288 tCO₂e, de acuerdo con el cálculo oficial realizado por la 
organización. 

Este indicador proporciona una visión más completa del impacto 
ambiental, al integrar distintas fuentes de emisión más allá del consumo 
energético. En este sentido, la evolución de la huella de carbono no 
depende únicamente del consumo de energía, sino también de otros 
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factores, especialmente los vinculados a la movilidad y a las emisiones 
indirectas. 

La reducción del consumo energético observada en 2025 contribuye a 
mejorar la eficiencia operativa, en línea con los objetivos ambientales de 
la organización. 
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PROVEEDORES Y COMPRA 
RESPONSABLE 

1. Gestión y relación con proveedores 
Educo gestiona su cadena de suministro conforme a principios de 
responsabilidad, transparencia y coherencia con sus valores, a través 
de un procedimiento interno que regula la selección, homologación y 
seguimiento de proveedores. Este procedimiento incorpora 
mecanismos de diligencia debida para identificar y mitigar riesgos 
sociales, éticos y ambientales, garantizando una gestión eficiente y un 
uso responsable de los recursos. 

A continuación, se presenta la evolución del número de proveedores en 
2024 y 2025. 

 

En 2025, Educo ha trabajado con 649 proveedores, frente a 555 en 2024, 
lo que supone un incremento significativo y refleja una mayor diversidad 
de servicios y una ampliación de su red de colaboración. 

En este contexto de crecimiento, Educo exige a sus proveedores el 
cumplimiento de compromisos éticos alineados con su Código Ético, la 
Política Antifraude y la Política de Medio Ambiente. En el proceso de 
homologación, deben firmar una carta de compromiso que incluye el 
respeto a los derechos humanos y de la infancia, la normativa laboral y 
ambiental y el rechazo de prácticas contrarias a los valores de la 
organización. 

Estos compromisos forman parte de la relación contractual, y su 
incumplimiento puede dar lugar a la revisión o resolución de la misma. 
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A continuación, se presenta la evolución del porcentaje de proveedores 
adheridos a códigos de conducta. 

 

En 2025 se observa una disminución respecto a 2024, pasando del 11 % 
al 8 %, lo que indica un retroceso en la formalización de compromisos 
éticos con proveedores. 

2. Compra responsable 
En línea con este enfoque, Educo integra criterios de compra 
responsable en sus procesos de contratación, considerando aspectos 
técnicos, económicos, sociales, éticos y ambientales en función del tipo 
y volumen de las compras. 

Estos criterios se definen previamente y se aplican de forma objetiva y 
transparente, promoviendo la competencia, la proporcionalidad y la 
igualdad de trato. Asimismo, el procedimiento incorpora mecanismos 
para prevenir conflictos de interés y garantizar la trazabilidad de las 
decisiones. 

En este marco, se consideran proveedores responsables aquellos que 
cumplen con buenas prácticas en materia social, ambiental y de 
gobernanza, así como con los estándares de calidad exigidos. La 
evaluación periódica permite revisar su desempeño y orientar la 
continuidad de la relación comercial. 

A continuación, se presenta la evolución del porcentaje de proveedores 
de compra responsable. 
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En 2025 se observa una disminución respecto a 2024, pasando del 11 % 
al 8 % (-3 puntos porcentuales), lo que refleja una reducción en la 
proporción de proveedores que cumplen con estos criterios. 

A continuación, se presenta la evolución del porcentaje de gasto 
destinado a compras responsables. 

 

En este caso, se registra un ligero incremento, del 6,68 % al 7,30 % (+0,62 
puntos porcentuales), lo que indica un avance en la integración de 
criterios de sostenibilidad en la política de compras. 
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INNOVACIÓN 

A lo largo de 2025, Educo ha participado activamente en mesas 
sectoriales, redes y alianzas estratégicas a nivel estatal, europeo e 
internacional, vinculadas a la educación, la protección de la infancia, la 
acción humanitaria, la incidencia política y la innovación social. Esta 
participación ha permitido contribuir a espacios de reflexión colectiva, 
intercambio de experiencias y trabajo conjunto con otros actores del 
sector. 

El trabajo en estos espacios refuerza la transferencia de conocimiento, 
facilita la incorporación de aprendizajes y contribuye al desarrollo de 
enfoques innovadores, tanto a nivel programático como organizativo, 
fortaleciendo la capacidad de adaptación de Educo a los retos 
emergentes y mejorando el impacto de sus intervenciones. 

En este contexto, Educo impulsa distintos procesos de innovación, 
basados en la colaboración, la experimentación y la participación de 
equipos y actores externos. 

Entre las principales iniciativas desarrolladas en 2025 destacan: 

• Laboratorio de Educación Afectivo-Sexual (Infancia en el 
Centro): proceso colaborativo con organizaciones de la red 
para diseñar y validar nuevas soluciones desde una mirada 
innovadora y participativa. 

• Innovación en educación en emergencias (aprendizaje por 
radio): desarrollo y testeo de una solución para acompañar y 

medir el aprendizaje en contextos sin acceso, junto a equipos de 
Mali, Burkina Faso, Benín y Níger. 

• LAB Infancia y violencia 0–3: laboratorio social desarrollado 
junto a Ship2B Ventures y The Child Lens para generar 
propuestas de protección y coordinación en primera infancia. 

• Diversificación de ingresos en Educo Bolivia: proceso interno 
orientado a explorar nuevas vías de sostenibilidad mediante el 
desarrollo de servicios dirigidos al sector privado. 

• Consolidación del Educo Hub: redefinición de su propuesta de 
valor como espacio de encuentro, colaboración e innovación. 

• Nuevo producto de captación: diseño de un nuevo enfoque de 
captación internacional, basado en investigación de públicos y 
procesos de innovación. 

• Liderazgo Centrado en la Infancia – Taller “¿Y ahora qué?”: 
proceso colectivo con el equipo de Educo orientado a traducir el 
enfoque LCI en acciones concretas. 

• Laboratorio participativo con infancia y adolescencia: co-
diseño de los campamentos de verano con niños, niñas y 
adolescentes. 
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CIERRE EDITORIAL  

2025 ha sido un año de consolidación organizativa y de refuerzo de 
capacidades para Educo. A lo largo del ejercicio, la organización ha 
continuado desarrollando su actividad en distintos contextos de 
vulnerabilidad, combinando intervención directa, acción humanitaria, 
incidencia, trabajo en red y fortalecimiento institucional.  

El balance del año refleja avances relevantes en ámbitos como la 
mejora de los sistemas de seguimiento y evaluación, el impulso de la 
innovación y la digitalización, el fortalecimiento de alianzas y la inversión 
en formación y desarrollo profesional.  

Al mismo tiempo, el ejercicio ha evidenciado retos vinculados a la carga 
de trabajo, la coordinación interna, la sostenibilidad y la necesidad de 
seguir avanzando en algunos ámbitos de mejora organizativa.  

En este contexto, Educo afronta el próximo ciclo estratégico reforzando 
su compromiso con los derechos y el bienestar de la infancia, la 
transparencia, la participación y la mejora continua, manteniendo una 
gestión orientada al impacto y al aprendizaje. 

 

Anexo 1 . Redes, plataformas y 
alianzas institucionales  

Nombre Tipo de agente Rol en la colaboración 

VOICE (Voluntary 
Organisations in 
Cooperation in 
Emergencies) 

Red internacional 
Incidencia en acción 
humanitaria 

Keeping Children Safe 
(KCS) 

Red internacional 
Estándares de protección 
de la infancia 

Core Humanitarian 
Standard Alliance 
(CHS) 

Red / sistema de 
acreditación 

Estándares de calidad en 
acción humanitaria 

Accountable Now Red internacional 
Rendición de cuentas y 
transparencia 

Red Española del 
Pacto Mundial 
(Naciones Unidas) 

Asociación 
Compromiso con ODS y 
sostenibilidad 

Asociación Española 
de Fundraising (AEFr) 

Asociación 
Fortalecimiento en 
captación de fondos 

Asociación Española 
de Fundaciones (AEF) 

Asociación 
Fortalecimiento 
institucional 

SpainNAB Asociación 
Innovación social e 
inversión de impacto 

Plataforma de ONG de 
Acción Social (POAS) 

Asociación 
Incidencia en políticas 
sociales 
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Campaña Mundial por 
la Educación (CME 
España) 

Plataforma 
Incidencia en el derecho 
a la educación 

Global Campaign for 
Education (GCE) 

Red internacional 
Incidencia global en 
educación 

Plataformas 
autonómicas de 
infancia (Galicia, 
Andalucía, Madrid, 
Comunidad 
Valenciana) 

Asociación 
Incidencia en derechos 
de la infancia 

Taula per la Infància i 
l’Adolescència a 
Catalunya (TIAC) 

Asociación 
Coordinación e 
incidencia 

Xarxa dels Drets de la 
Infància de Barcelona 

Red local 
Participación en 
espacios municipales 

Comité de 
Emergencias Español 
(CEE) 

Asociación 
Coordinación en acción 
humanitaria 

Inter-Agency Network 
for Education in 
Emergencies (INEE) 

Red internacional Intercambio técnico 

Global Interagency 
Security Forum (GISF) 

Red internacional 
Coordinación en 
seguridad 

Asociación EsImpact Asociación 
Evaluación e impacto 
social 

Asociación de 
Profesionales por la 
Evaluación (AproEval) 

Asociación 
Fortalecimiento técnico 
en evaluación 

Red Española de 
Estudios del Desarrollo 
(REEDES) 

Asociación 
Generación de 
conocimiento 

Lebanon 
Humanitarian & 
Development NGOs 
Forum (LHDF) 

Red internacional 
Coordinación en acción 
humanitaria 

Plataforma por 
Empresas 
Responsables 

Plataforma 
Incidencia en 
sostenibilidad 
empresarial 

The Protopia Lab Asociación Innovación social 

Instituto de Auditores 
Internos (IAI) 

Asociación 
Buen gobierno y control 
interno 

Asociación Estatal de 
Organizaciones de 
Acción e Intervención 
Social 

Asociación 
Incidencia en acción 
social 

Anexo 2 . Colaboración con 
empresas y entidades privadas 

La información incluida en este anexo se ha elaborado a partir de los 
registros internos de gestión de colaboraciones de la organización. 

A efectos de presentación, se incluyen aquellas empresas y entidades 
privadas cuya contribución económica durante el ejercicio 2025 ha sido 
igual o superior a 2.500 euros, así como aquellas colaboraciones 
consideradas relevantes por su carácter estratégico o por su 
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contribución significativa a las iniciativas de la organización. Este criterio 
responde a los principios de proporcionalidad y materialidad en la 
información publicada. 

Las colaboraciones se agrupan en función de su naturaleza en las 
siguientes categorías principales: 

• Apadrinamiento: colaboraciones periódicas destinadas al 
apoyo continuado de programas de atención integral a la 
infancia. 

• Becas comedor: aportaciones destinadas a garantizar el acceso 
a una alimentación adecuada de niños y niñas en situación de 
vulnerabilidad en el ámbito educativo. 

• Becas escolares para niñas: contribuciones dirigidas a 
fomentar la escolarización y permanencia en el sistema 
educativo de niñas en contextos de desigualdad. 

• Ayuda en emergencias: donaciones destinadas a la respuesta 
ante crisis humanitarias o situaciones de emergencia que 
afectan a la infancia. 

• Otras donaciones / campañas solidarias: aportaciones 
económicas puntuales vinculadas a iniciativas solidarias 
diversas (material escolar, campañas específicas u otras 
acciones de apoyo al bienestar infantil). 

Asimismo, se identifica el origen de la iniciativa, distinguiendo entre 
colaboraciones impulsadas por Educo o por las propias entidades 
colaboradoras. 

Relación de entidades que han efectuado aportaciones por importe 
igual o superior a 2.500 € en el ejercicio 2025: 

Nombre Categoría Origen 

ABANESCU S.L. Apadrinamiento No determinado 

ABSOTEC ABSORCIÓN ACÚSTICA 
S.L. 

Otras donaciones No determinado 

ADAMA AGRICULTURE ESPAÑA, 
S.A. 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

ADVENTUM REAL ESTATE S.L.  Becas comedor Iniciativa de la entidad 

AFRAGON INMOBILIARIA S.A. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

AFTRANS INTERNACIONAL S.L Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

AGUIRRE Y CIA, S.A Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

AM CONFERENCES & MEETINGS SL 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

AMANDI Y ASOCIADOS ASESORES 
S.L. 

Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

AMBIT-BUILDING SOLUTIONS 
TOGETHER, S.A 

Apadrinamiento 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

ARAG S.E., SUCURSAL EN ESPAÑA 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

ARCELORMITTAL DISTRIBUCION 
NORTE S.L. 

Ayuda en 
emergencias / 

No determinado 
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Becas comedor / 
Otras donaciones 

ARGESTA INVERSIONES S.L. Apadrinamiento No determinado 

ASEM VISIONES COMPETITIVAS 
S.L. 

Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

ASESORÍA LABORAL FISCAL Y 
CONTABLE LUIS Y RODRÍGUE 

Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

ASOCIACION ESPAÑOLA DE 
FUNDRAISING  

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

ASOCIACION HALTEROFILIA Y 
DEPORTE 

Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

ASOCIACION PORTICO DE LA 
CULTURA 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

ASTER ASESORIA Y CONSULTORIA 
SL  

Becas comedor No determinado 

ATECALSA S.A. Apadrinamiento No determinado 

AULA 32 CONSULTING, S.L 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

AUTO DESPI S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

BABIDI-BU LIBROS, S.L.U. 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

BAHIA CODE SL Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

BCN RESOL Otras donaciones No determinado 

BENIRROS PELUQUEROS Apadrinamiento No determinado 

BIKAINPLUS SL Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

BODEGAS YZAGUIRRE, S.L. 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

BON PREU SAU Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

CADAME S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

CAIXABANK PAYMENTS & 
CONSUMER, EFC, EP, SA 

Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

CARBURANTES Y ADITIVOS S.L.U. Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

CARTERA COLISEO S.L. Apadrinamiento No determinado 

CENTER FOR DISASTER 
PHILANTHROPY 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

CENTRO CLÍNICO MENORCA S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

CENTRO DE ESTUDIOS 
ANALITICOS DE PROGRAMACION 
S.L 

Apadrinamiento / 
Otras donaciones 

No determinado 

CHEQUE DEJEUNER ESPAÑA, S.A. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

CIE AUTOMOTIVE S.A. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

CLUB DE CHILE E.V. HAMBURG Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

COGNIZANT TECHNOLOGY 
SOLUTIONS SPAIN S.L. 

Ayuda en 
emergencias 

No determinado 

COLCHONES GOMARCO, S.L. 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

COLEGIO CRISTO REY - 
FUNDACION EDUCERE 

Becas comedor No determinado 

COLEGIO SANT JOSEP Becas comedor No determinado 

COMUNIDAD HEREDITARIA DE D. 
FCO. PALOU BAUCELLS 

Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 
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CONVERA UK - COGNIZANT - CAF 
AMERICA 

Ayuda en 
emergencias 

No determinado 

COUNSEL PARTNERS SLU 

Ayuda en 
emergencias / 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

CUSTOM MARK, S.L.  

Ayuda en 
emergencias / 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

DECANTADOR DE IDEAS, SL Becas comedor Iniciativa de la entidad 

DELOITTE ADVISORY, S.L. 
Ayuda en 
emergencias / Otras 
donaciones 

No determinado 

DIGITAL SUN STUDIOS S.L. 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

DIRECTO MOVIL 2002 SL Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

DISUR, S.L. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

DKV SEGUROS Y REASEGUROS, 
S.A. 

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

EDEBÉ EDUCACIÓN, S.L. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

EDICIONS ADDITIO, S.L.  
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

EIPACA ECOLE INTERNATIONALE 
PROVENCE 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

EL ARTE DE MEDIR EN DIGITAL S.L 
Ayuda en 
emergencias / 
Becas comedor 

No determinado 

EL KILO SAN RAFAEL S.L. Apadrinamiento No determinado 

ELECTRO GUANARTEME S.L Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

ENDESA ENERGIA SA Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

ENDESA X SERVICIOS S.L Becas comedor Iniciativa de la entidad 

ENERCON WINDENERGY SPAIN 
SLU 

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

ERRAZUOBRAS SL Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

ESEL FRI S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

ESEMTIA GRUPO EDEBE, S.L. Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

ESTAMPADOS GIRONA, S.L. Apadrinamiento 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

ETXEKIT 2000 S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

EUROFRAGANCE S.L.  
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

EXERGENTE MARKETING E 
INNOVACIÓN, S.L. 

Apadrinamiento 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

EXKAL EXPOSICION Y 
CONSERVACION DE ALIMENTOS S 
A  

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

FEDAC RIPOLLET 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

FERAX IBERIA, S.L 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

FERMEL E HIJOS, S.L. Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

FESTO AUTOMATION SA. Otras donaciones No determinado 
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FIBRAWORLD TELECOM SAU Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

FIESTA HIRE SL Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

FLOW MATTER,S.L. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

FUNDACIÓ JOVIAT Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

FUNDACIÓN ADEY 
Ayuda en 
emergencias / Otras 
donaciones 

No determinado 

FUNDACIÓN ALONG Becas comedor Iniciativa de la entidad 

FUNDACION AYUDA EN ACCION 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

FUNDACION EBRO FOODS Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

FUNDACIÓN EDELVIVES Otras donaciones No determinado 

FUNDACION ELENA&HEINZ 
HASSELBERGER 

Otras donaciones No determinado 

FUNDACIÓN ENTRECULTURAS - FE 
Y ALEGRIA 

Otras donaciones No determinado 

FUNDACION ISABEL FUNDACION 
DE LA COMUNITAT VALENCI 

Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

FUNDACIÓN PEDRO NAVALPOTRO Apadrinamiento No determinado 

FUNDACIÓN PLAN 
INTERNATIONAL ESPAÑA 

Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

FUNDACION PRIVADA NOUS CIMS Otras donaciones No determinado 

FUNDACION SACYR 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

FUNDACION SILBON Otras donaciones No determinado 

FUNDACION TRIODOS 
/CROWDFUNDING 
TRABAJADORES ANONI 

Ayuda en 
emergencias 

No determinado 

GESTION INMOBILIARIA M30 S.L.U 
Becas escolares / 
Otras donaciones 

No determinado 

GEZE IBERIA, S.L. Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

GIGATECH CONSULTING S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

GIMEX S.A. Apadrinamiento No determinado 

GNC AUDIT & CONSULTANCY SLU Apadrinamiento No determinado 

GOODEAL INVESTMENT, S.L. Otras donaciones No determinado 

GRUPO DE AMIGOS NIK EZTAI Apadrinamiento No determinado 

GRUPO GRANSOLAR, S.L. 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

GRUPO INJOVAL, S.L. Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

HERABROS HOLDING S.L Apadrinamiento 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

HERMANDAD NUESTRA SEÑORA 
DEL ROCÍO DE BARCELONA 

Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

HERMANOS RODRIGUEZ 
BARBANCHO S.L. 

Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

IBEREXT S.A. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

IES NUEVE VALLES Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

IG TAX LEGAL CONSULTING 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

Iniciativa de la entidad 

IGALIA, S.L. 
Ayuda en 
emergencias / 

No determinado 
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Becas comedor / 
Otras donaciones 

INAIRPRES CANARIAS S.L Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

INEA S. L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

INGASUR 95 RIUDOMS S.L Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

INICIATIVAS FORMATIVAS Y 
EMPLEABILIDAD S.L. 

Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

INMOBILIARIA COLONIAL SOCIMI 
S.A. 

Becas 
comedor 

Iniciativa de la entidad 

INMOCOSTA PROPERTIES S.L Becas comedor Iniciativa de la entidad 

INNOVA CONSULTORIA 
FORMACION Y PROYECTOS SLU 

Otras donaciones No determinado 

INSTITUTO PARA LA PREVENCION 
ESTUDIO DIAGNOSTICO Y 

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

INTECAT ISTORE S.L. 
Becas comedor / 
Becas escolares / 
Otras donaciones 

No determinado 

INTRUM SERVICING SPAIN SAU Becas comedor Iniciativa de la entidad 

INVERSIONES CAMARA Y NUÑEZ, 
S.L. 

Becas comedor Iniciativa de la entidad 

JUAN BENITEZ ARRENDAMIENTOS 
S.L. 

Apadrinamiento No determinado 

KINGSLEY-PINNEDDA, S.L. Otras donaciones No determinado 

KONTAINERMEDIA DISEÑO Y 
PRODUCCION S.L 

Otras donaciones No determinado 

LA FUNDACIÓN PRYCONSA 
Ayuda en 
emergencias / 

No determinado 

Becas comedor / 
Otras donaciones 

LA NAU OLIVA 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

LA REHOS, S. L.  Becas comedor No determinado 

LABOPAT NUZOA S.L. Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

LABORATORIOS MENARINI, S.A. Becas comedor Iniciativa de la entidad 

LANGUAGEWIRE TRANSLATION 
SERVI 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

LANGUEVA REPRESENTACIONES, 
S.L. 

Otras donaciones No determinado 

LAYRE CLIMATIZACIÓN SL 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

LIMERENCE LIVE SL Otras donaciones No determinado 

MAB CENTRO FORMATIVO S.L. 
Ayuda en 
emergencias 

No determinado 

MADIS MOVIL S.L. 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

MANDALA 2012, S.L. 
Ayuda en 
emergencias / Otras 
donaciones 

No determinado 

MARKEL INTL SERVICES LTD - EUR 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

MCL2015 CAPITAL VENTURES SL 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

MEDIAPRO S.L. Becas comedor 
Iniciativa impulsada 
por Educo 
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MEDIDA TECNOLOGICA S.L. 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

MERLIN PROPERTIES, SOCIMI, S.A 
Ayuda en 
emergencias / 
Becas comedor 

No determinado 

MGH AUDITORS ADVISORS BCN, 
S.L. 

Becas comedor No determinado 

MILLENIUM HOSPITALITY REAL 
ESTATE SOCIMI SA 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

MINIO, S.L.U. Apadrinamiento No determinado 

MOLICIANO SL Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

MURUGARREN Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

NATURAL CLIMB S L 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa de la entidad 

NOVATEC INGENIEROS ASESORES 
S.L. 

Otras donaciones No determinado 

OPEN BANK, S.A. Otras donaciones No determinado 

OSIFAR S.L. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

PANADERIA Y BOLLERIA FIDEL, 
S.L.U. 

Apadrinamiento / 
Otras donaciones 

No determinado 

PINTADOS INDUSTRIALES EROPINT 
S.L. 

Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

POESIA EN ACCIO Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

PULMUR INVESTMENTS S L 
Becas comedor / 
Becas escolares / 
Otras donaciones 

No determinado 

PUNTO FA, S.L Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

RECURSOS ECOLOGICOS DE 
BALEARES,S.L. 

Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

REYFER ASESORES S.L. Apadrinamiento No determinado 

RG GESTION Y ENERGIA, S.L.U. Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

ROGESCALEIRA S.L. 
Apadrinamiento / 
Becas comedor 

No determinado 

SABA INFRAESTRUCTURAS, S.A. 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

SCRIPTORIUM, S.L.  
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

SERLAGO S.L. Otras donaciones No determinado 

SERPE - SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
REMATOLOGIA PEDIATRIC 

Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

SHAMROCK INVESTMENTS SLU 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

SOCIEDAD VASCONAVARRA DE 
PEDIATRÍA 

Becas comedor Iniciativa de la entidad 

SOGASUR S.L. Apadrinamiento No determinado 

SOLITIUM S.L. Apadrinamiento No determinado 

SOLUNION SEGUROS, COMPAÑIA 
INTERNACIONAL DE SEGURO 

Becas comedor Iniciativa de la entidad 

SOMOS INEVITABLES SL Apadrinamiento Iniciativa de la entidad 

STICHTING BENEVOLENTIA Otras donaciones No determinado 

SUNWAY, S.L.  
Apadrinamiento / 
Becas comedor 

No determinado 

TALLERES LUIS NOGUES, S.L 
Apadrinamiento / 
Otras donaciones 

No determinado 



45 – Balance Social 2025  

TANGO/04 COMPUTING GROUP 
S.L. 

Apadrinamiento 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

TAO PROYECTOS, S.L. Becas comedor No determinado 

TEMEL S.A. 

Ayuda en 
emergencias / 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

TK ELEVADORES ESPAÑA SL Otras donaciones 
Iniciativa impulsada 
por Educo 

TRABAJADORES FESTO 
AUTOMATION SA 

Otras donaciones Iniciativa de la entidad 

TRASMAN PENEDÈS S.L. Apadrinamiento No determinado 

TREBALLADORS DE RÀDIO 4 
Becas escolares / 
Otras donaciones 

No determinado 

TUI CARE FOUNDATION 
Ayuda en 
emergencias 

Iniciativa impulsada 
por Educo 

UTME SL Otras donaciones No determinado 

VIAJES TULUM SL 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

VIARIUM INGENIERIA, S.L. Otras donaciones No determinado 

VUELING AIRLINES S.A. 
Becas comedor / 
Otras donaciones 

Iniciativa de la entidad 

WORLDCOO, S.L.  
Becas comedor / 
Otras donaciones 

No determinado 

Anexo 3. Organizaciones socias 
locales 

Nombre Tipo de agente Rol en la colaboración 

People’s Rural 
Education Movement 
(PREM) 

Organización local Socio implementador 

MatruSchaya Social 
Welfare Society 
(MSSWS) 

Organización local Socio implementador 

Save the Children India 
ONG nacional / 
internacional 

Socio implementador 

Child Rights Trust Organización local Socio implementador 

SATHI Organización local Socio implementador 

Bicol Center for 
Community 
Development Inc. 

Organización local Socio implementador 

FACE Inc. (Filipinas) Organización local Socio implementador 

Tierra Nueva ONG Organización local Socio implementador 

PRODESSA Organización local Socio implementador 

Asociación Centro de 
Paz Bárbara Ford 

Organización local Socio implementador 

APPEDIBIMI Organización local Socio implementador 

INPRUH Organización local Socio implementador 

CESESMA Organización local Socio implementador 
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Eco-Social 
Development 
Organisation (ESDO) 

Organización local Socio implementador 

People’s Oriented 
Program 
Implementation (POPI) 

Organización local Socio implementador 



  
 

Anexo 4 . Listado detallado de las ayudas y subvenciones públicas 
recibidas4 

Año 
Entidad 

Concedente 
(Financiador) 

Objeto del Proyecto Personas Beneficiarias 
Importe 

Concedido 
(EUR) 

Información de Control y 
Justificación 

2021 UNICEF 
Respuesta humanitaria en WASH, educación y 

protección ante huracanes Eta e Iota en San José 
de Bocay. 

Niñas, niños, adolescentes 
(NNA) y familias rurales. 

181.392,69 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Fortalecimiento de capacidades en escuelas 

multigrado para el aprendizaje a distancia 
durante la COVID-19 en Filipinas. 

Docentes, familias y 
estudiantes de escuelas 

multigrado. 
190.087,79 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 EMBAJADA JAPÓN 
Mejoramiento de las condiciones de salud del 

Hospital Escuela Cesar Amador Molina en 
Matagalpa, Nicaragua. 

Población del municipio de 
Matagalpa. 

85.615,78 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2021 
MIN. EDUCACIÓN 

(BENÍN) 

Campaña de movilización comunitaria para la 
escolarización masiva de niños y niñas en el 

departamento de Alibori. 

Niñas y niños en edad 
escolar. 

32.014,29 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2021 UNICEF 
Refuerzo de competencias de vida, reinserción 

socioeconómica de jóvenes y promoción de la paz 
en Atacora, Benín. 

Niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes. 

113.209,72 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 ECHO 
Respuesta a las necesidades educativas de la 

infancia afectada por crisis en la región de Ségou, 
Malí. 

Niñas y niños de 20 
comunas. 

2.300.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 ECHO 
Apoyo educativo para la infancia afectada por 

crisis de seguridad en el Norte y Boucle du 
Mouhoun, Burkina Faso. 

Niñas y niños vulnerables y 
desplazados. 

1.800.000,00 € 
Justificado: 29/11/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

 
4 La información de “Justificado” corresponde a la fecha de presentación de la cuenta justificativa de la subvención. La indicación “No disponible según registro” implica 
ausencia de dato en los sistemas internos. La referencia “Control financiero: SÍ” indica la existencia de un procedimiento administrativo de control financiero en relación 
con la subvención concedida. 
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2021 XUNTA DE GALICIA 
Campaña Mundial por la Educación 2022 para el 

compromiso social con el ODS 4 y la Agenda 2030 
en Galicia. 

Comunidad educativa 
gallega y sociedad civil. 

44.943,00 € 
Justificado: 31/01/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Oportunidades educativas y autonomía 
económica para NNA en condición de 

desplazamiento forzado o retorno en El Salvador. 

NNA desplazados, 
retornados y sus familias. 

292.121,90 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 
AGENCIA VASCA 
COOPERACIÓN 

Defensa de una educación de calidad y 
transformadora en África (Benín, Senegal, Burkina 

Faso) y Euskadi. 

Sociedad civil y actores 
educativos. 

194.000,00 € 
Justificado: 17/01/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 
MIN. EDUCACIÓN 
(EL SALVADOR) 

Promoción de huertos escolares y familiares como 
estrategia de aprendizaje y desarrollo de 
competencias productivas y ciudadanas. 

Estudiantes y sus familias. 594.988,69 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Implementación de actividades de protección 

infantil y atención a riesgos de violencia en 
Borgou, Benín. 

Niñas, niños y adolescentes 
en riesgo. 

85.283,44 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 

Transformación del sistema de escuelas 
nocturnas en Mumbai hacia una educación 

segura, digital y de género. 

NNA y jóvenes vulnerables 
en Mumbai. 

90.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 
DIPUTACIÓN DE 

BIZKAIA 

Empoderamiento personal y económico de 
mujeres y personas LGBTIQ frente a la violencia de 

género en Nicaragua. 
Mujeres y personas LGBTIQ. 120.000,00 € 

Justificado: 21/03/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2021 XUNTA DE GALICIA 
Empoderamiento económico y acceso a recursos 
agroecológicos de mujeres rurales en Santa María 

de Pantasma, Nicaragua. 
Mujeres rurales organizadas. 175.000,00 € 

Justificado: 29/03/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2021 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 

Recuperación socioeconómica y protección de 
refugiados y NNA víctimas de violencia en Niamey, 

Níger. 

NNA refugiados y 
comunidades de acogida. 

144.000,00 € 
Justificado: 14/05/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Mejora de servicios esenciales de agua, 

saneamiento e higiene en 50 centros educativos 
de El Salvador. 

NNA vulnerables en centros 
escolares. 

73.320,11 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Protección infantil mediante comunicación en 

medios y abogacía con plataformas de jóvenes en 
Benín. 

Niñas, niños, adolescentes y 
periodistas. 

46.755,67 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2021 AECID 
Protección y educación en emergencias para NNA 
refugiados Rohingya y comunidades de acogida 

en Cox's Bazar, Bangladesh. 

NNA refugiados Rohingya y 
comunidades de acogida. 

600.000,00 € 
Justificado: 27/02/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 AECID 
Acceso a educación resiliente y protectora para 

NNA afectados por crisis de seguridad y COVID-19 
en Burkina Faso. 

NNA (60% niñas) y 
desplazados internos. 

600.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 AECID 
Liderazgo, participación y acceso a recursos 

económicos para mujeres rurales en Manito y 
Camalig, Filipinas. 

Mujeres rurales. 476.057,60 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 MAUC 
Fortalecimiento de capacidades profesionales 

para el cumplimiento de derechos de la infancia 
en España post-COVID. 

Profesionales del sector de 
la infancia. 

7.853,82 € 
Justificado: 28/06/2022 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 AACID 
Movilización e incidencia política por el ODS 4 en la 
Campaña Mundial por la Educación en Andalucía. 

Población andaluza y 
comunidad educativa. 

39.959,00 € 
Justificado: 19/09/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 AACID 
Conocimiento sobre el bienestar de la infancia y 

su entorno social/ambiental para agentes de 
cooperación andaluces. 

Agentes de cooperación y 
socios en Latam. 

39.956,00 € 
Justificado: 05/07/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 AECID 
Impulso de la incidencia y movilización de actores 

educativos en España para alcanzar el ODS 4. 
Actores educativos y 

organizaciones sociales. 
190.373,40 € 

Justificado: 06/05/2024 | Control 
Financiero: SÍ 

2021 AYTO. A CORUÑA 
Dinamización de procesos de participación infantil 
en centros educativos de la ciudad de A Coruña. 

Niñas y niños en centros 
escolares. 

6.000,00 € 
Justificado: 31/01/2022 | Control 

Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Materiales de aprendizaje, apoyo psicosocial y 

formación docente en Ahuachapán y Sonsonate, 
El Salvador. 

NNA, docentes y personal 
educativo. 

207.230,22 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2021 UNICEF 
Prevención de violencia física y sexual e inserción 

de niños fuera de la escuela en Ségou y Mopti, 
Malí. 

NNA, adolescentes y 
comunidades escolares. 

1.166.415,23 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Fortalecimiento de proyectos de desarrollo escolar 

y capacidad de escolarización en el 
departamento de Alibori, Benín. 

Actores educativos y niños 
(3-17 años). 

420.154,78 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 JUNTA ANDALUCÍA 
Mejora de la convivencia y escucha activa en 

espacios socioeducativos vulnerables de Sevilla, 
Granada y Córdoba. 

Infancia en centros y barrios 
vulnerables. 

39.187,45 € 
Justificado: 29/03/2023 | Control 

Financiero: SÍ 
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2022 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Red de comunidades de escucha infantil en 
centros educativos mediante procesos de 

participación activa. 
NNA en centros escolares. 68.676,02 € 

Justificado: 31/03/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2022 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Generación de conocimiento para mejorar 
políticas de educación y cuidado de calidad para 

infancia de 0 a 3 años. 

NNA de 0 a 3 años y actores 
sociales. 

58.000,00 € 
Justificado: 31/03/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Programa de recuperación de aprendizajes para 

estudiantes de escuelas multigrado afectadas por 
el tifón Odette en Filipinas. 

Estudiantes en zonas 
afectadas por tifón. 

131.244,09 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 
EMBAJADA 
CANADÁ 

Empoderamiento de niñas y adolescentes en 
derechos sexuales y reproductivos para prevenir 

la violencia de género en El Salvador. 

Niñas, adolescentes y 
mujeres jóvenes. 

29.666,99 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2022 OIM 
Prevención de la migración irregular y atención 

psicosocial a personas retornadas en El Salvador. 
Personas retornadas y 

familias. 
70.008,40 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2022 MINEDUCYT 
Estrategia de huertos escolares para el 

aprendizaje y desarrollo de competencias 
productivas y ciudadanas en El Salvador. 

Estudiantes de centros 
públicos. 

606.522,13 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2022 UNICEF 
Servicios de protección, respuesta ante violencia 

de género y registro de nacimientos en 
situaciones de emergencia, Burkina Faso. 

Niñas y niños en 
emergencias. 

470.496,71 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 AYTO. A CORUÑA 
Promoción de la participación infantil en el 

municipio de A Coruña durante el ejercicio 2022. 
Niñas y niños del municipio. 6.000,00 € 

Justificado: 28/02/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2022 UNOPS 
Resiliencia, generación de ingresos y servicios 

básicos para desplazados por desastres y causas 
climáticas en Bangladesh. 

Personas desplazadas por 
causas climáticas. 

210.246,27 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Sensibilización comunitaria y oportunidades de 
aprendizaje seguro para alumnos desplazados 

internos en regiones de Burkina Faso. 

Alumnado desplazado y 
comunidades de acogida. 

413.894,89 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 AECID 
Educación en emergencias y apoyo psicosocial 

para población afectada por el conflicto en 
Ucrania y Moldavia. 

NNA y familias (con énfasis 
en mujeres). 

600.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2022 XUNTA DE GALICIA 
Incidencia política y alternativas productivas para 

mujeres Maya-Mam en Huehuetenango, 
Guatemala. 

Mujeres indígenas Maya-
Mam. 

175.000,00 € 
Justificado: 21/03/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2022 ECHO 
Reducción de barreras educativas para niños 

afectados por la crisis de seguridad en Tillabéri, 
Níger. 

Niñas y niños de 6 a 17 años. 1.400.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 XUNTA DE GALICIA 
Educación para la transformación social y 
protección de la infancia en Galicia bajo la 

Agenda 2030. 

NNA y agentes educativos 
gallegos. 

28.497,85 € 
Justificado: 27/03/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2022 XUNTA DE GALICIA 
Campaña Mundial por la Educación en Galicia 

sobre el ODS 4 y el derecho humano a la 
educación. 

Comunidad educativa y 
ciudadanía gallega. 

45.000,00 € 
Justificado: 27/03/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2022 AECID 
Asistencia humanitaria y protección a familias y 
mujeres víctimas de desplazamiento forzado y 

violencia en El Salvador. 

NNA, mujeres y familias 
víctimas de violencia. 

600.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 AECID 
Acceso a educación equitativa, inclusiva y segura 

para NNA afectados por crisis de seguridad en 
Tillabéri, Níger. 

NNA afectados por crisis de 
seguridad. 

600.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 OCHA 
Acceso a servicios de nutrición, agua e higiene 

para población afectada por crisis en el Norte de 
Burkina Faso. 

Adultos y niños afectados 
por crisis. 

390.777,65 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Movilización comunitaria por los derechos de 

niñas y mujeres y cohesión social en Atacora y 
Alibori, Benín. 

Niñas y mujeres rurales. 807.645,72 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 PMA 
Fortalecimiento de la resiliencia y recuperación de 

medios de vida para familias vulnerables en El 
Salvador. 

1.480 familias rurales. 157.067,83 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2022 UNICEF 
Respuesta urgente y protección infantil para niños 

refugiados y desplazados por la amenaza de 
seguridad en Benín. 

Niños refugiados, 
desplazados y familias. 

40.492,58 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNFPA 
Refuerzo de la salud sexual y reproductiva para 

que adolescentes y mujeres jóvenes tomen 
decisiones informadas en Benín. 

Adolescentes y mujeres 
jóvenes. 

134.392,38 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2022 UNICEF 
Mejoras de servicios WASH para población 

migrante en tránsito y centros escolares en El 
Salvador. 

Personas migrantes (NNA y 
adultos). 

197.276,19 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNIÓN EUROPEA 
Prevención del extremismo violento mediante 

cultura de diálogo y educación ciudadana en el 
Norte de Benín. 

Organizaciones sociales y 
jóvenes. 

350.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 AACID 
Seguridad alimentaria y equidad de género 

mediante producción agropecuaria en Nueva 
Granada y Estanzuelas, El Salvador. 

Familias vulnerables rurales. 300.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Derechos de la infancia en políticas de RSE y 
participación ciudadana de adolescentes en 

municipios de Senegal. 

Adolescentes y autoridades 
locales. 

48.924,72 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Sensibilización sobre crianza positiva y 

transformación de conductas para familias con 
adolescentes en El Salvador. 

Familias y adolescentes. 61.243,24 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 UNICEF 
Atención educativa y lúdica para mejorar el 

bienestar psicoeducativo de NNA migrantes en 
tránsito en El Salvador. 

NNA migrantes en tránsito. 36.549,85 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 MAUC 
Fortalecimiento de capacidades de profesionales 

sobre derechos de la infancia y medios de 
comunicación en España. 

Profesionales del sector de 
infancia. 

9.454,00 € 
Justificado: 30/06/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2022 
AG. CATALANA 

COOP. 

Protección ante la trata, explotación sexual en 
línea y violencia de género de NNA y mujeres en 

Bolivia. 

NNA y mujeres víctimas de 
trata. 

100.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 AECID 
Fortalecimiento de sistemas integrales de 

protección de NNA ante trata de personas y delitos 
conexos en Bolivia. 

NNA vulnerables y familias. 3.000.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2022 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Fomento de la equidad en el acceso a servicios 
educativos de 0 a 3 años para infancia vulnerable 

en España. 
NNA de 0 a 3 años. 51.339,39 € 

Justificado: 25/03/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2022 
AG. CATALANA 

COOP. 
Movilización ciudadana y sensibilización por el 
derecho a la educación (ODS 4) en Cataluña. 

Comunidad educativa 
catalana. 

99.955,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2022 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Impulso del Consejo de la Escucha para la 
participación efectiva de NNA en la toma de 

decisiones. 
Niñas y niños participantes. 74.396,60 € 

Justificado: 25/03/2023 | Control 
Financiero: SÍ 

2023 ONGAWA 
Resiliencia de familias rurales ante el cambio 

climático y derecho al agua y saneamiento en 
Nicaragua. 

Familias rurales, niños y 
jóvenes. 

1.149.073,58 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 JUNTA ANDALUCÍA 
Creación de espacios protectores y de buen trato 
para la infancia en situación de vulnerabilidad en 

Andalucía. 

Infancia vulnerable 
andaluza. 

37.137,24 € 
Justificado: 28/03/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2023 UNFPA 
Empoderamiento de niñas y adolescentes y 

creación de entornos favorables para su 
desarrollo en El Salvador. 

Niñas y adolescentes. 582.156,37 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 MERCY CORPS 
Participación, incidencia y protección de derechos 

de juventudes organizadas en Guatemala. 
Jóvenes organizados. 351.400,50 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 WORLD VISION 
Acción contra las peores formas de trabajo infantil 

en Burkina Faso y otros países de África 
subsahariana. 

Niñas y niños trabajadores. 479.625,05 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 OCHA 
Mejora del acceso a servicios de nutrición, agua, 
higiene y protección para población afectada en 

Burkina Faso. 

Adultos y niños afectados 
por crisis. 

462.449,13 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 PMA 
Asistencia humanitaria mediante transferencias 
en efectivo para 1.042 familias vulnerables en La 

Unión, El Salvador. 
1.042 familias vulnerables. 18.408,82 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 ECHO 
Acceso a educación resiliente, segura y de calidad 

para infancia afectada por crisis humanitaria en 
Burkina Faso. 

NNA vulnerables y 
desplazados. 

2.250.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 FANDEMA 
Empoderamiento de adolescentes mediante el 

acceso a la educación en la región de Kayes, Malí. 
Adolescentes de Kayes. 298.062,09 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 UNFPA 
Salud sexual reproductiva, redes de mediadores 

escolares y prevención de violencia de género en 
Benín. 

Jóvenes y mediadores 
escolares. 

150.329,34 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2023 
EMBAJADA 
CANADÁ 

Empoderamiento de niñas y mujeres para el 
reconocimiento de derechos sexuales y 
prevención de violencia en El Salvador. 

Niñas, adolescentes y 
mujeres. 

27.423,56 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 FAO 
Asistencia técnica y acciones anticipatorias ante 
la amenaza de sequía e inseguridad alimentaria 

en Centroamérica. 
380 hogares agrícolas. 38.798,74 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 UNICEF 
Alternativas educativas, formación profesional y 
cultura de paz para jóvenes en el Norte de Benín. 

NNA y jóvenes. 194.533,31 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 UNICEF 
Servicios educativos de calidad y cultura de paz 
para NNA afectados por crisis humanitarias en 

Benín. 

Adolescentes, jóvenes y 
comunidades. 

23.101,09 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 UNICEF 
Refuerzo del acceso seguro a educación de 

calidad para 15.000 alumnos desplazados en 
Burkina Faso. 

Alumnado fuera de la 
escuela. 

213.199,91 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 UNICEF 
Implementación de la estrategia de escuelas 

amigables para la convivencia pacífica y 
educación sexual en Bolivia. 

Estudiantes y unidades 
educativas. 

91.916,01 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 UNHCR 
Monitoreo y respuesta rápida a necesidades 

urgentes de protección para demandantes de 
asilo en Benín. 

Demandantes de asilo y 
refugiados. 

129.479,42 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 XUNTA DE GALICIA 
Empoderamiento socioeconómico de mujeres y 

familias para erradicar la violencia de género en El 
Tuma, Nicaragua. 

Mujeres, hombres y NNA. 185.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 XUNTA DE GALICIA 
Acción transformadora de NNA y profesionales 

para la defensa del derecho a la protección 
(Agenda 2030). 

NNA y profesionales 
educativos. 

35.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 XUNTA DE GALICIA 
Compromiso y participación ciudadana en Galicia 

para la demanda del derecho humano a la 
educación. 

Comunidad educativa 
gallega. 

39.718,61 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 OCHA 
Proyecto integrado de educación, nutrición, 

protección y WASH para población afectada por 
crisis en Burkina Faso. 

Adultos y niños afectados 
por crisis. 

642.201,83 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2023 AYTO. A CORUÑA 
Generación y liderazgo de procesos de 

participación infantil en centros educativos de A 
Coruña. 

Niñas y niños escolares. 6.000,00 € 
Justificado: 31/01/2023 | Control 

Financiero: SÍ 

2023 UNIÓN EUROPEA 
Refuerzo de la oferta de servicios integrados de 
protección y educación en regiones de Burkina 

Faso. 
Niñas y niños vulnerables. 6.700.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 AYTO. MADRID 
Promoción del ODS 4 y ciudadanía global en 

centros educativos del distrito Puente de Vallecas. 
Alumnado de primaria y 

secundaria. 
90.164,84 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 IRC 
Soluciones de protección y educación para 
personas en movimiento en el contexto de 

Guatemala. 

Personas en movimiento y 
refugiados. 

103.078,09 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 MAUC 
Fortalecimiento de capacidades profesionales en 

protección y educación para el desarrollo de la 
LOPIVI en España. 

Profesionales del sector de 
infancia. 

10.642,80 € 
Justificado: 10/06/2024 | Control 

Financiero: SÍ 

2023 PMA 
Modelo de resiliencia y recuperación de medios de 
vida para 500 familias vulnerables en El Salvador. 

500 familias vulnerables. 106.308,72 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 PMA 
Transferencias en efectivo para asistencia 

humanitaria en municipios con alta inseguridad 
alimentaria en El Salvador. 

2.475 familias vulnerables. 37.664,08 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 AACID 
Educación para la ciudadanía global, convivencia 

y cultura de paz desde las voces de la juventud 
andaluza. 

Jóvenes y docentes de 
Andalucía. 

79.886,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 AECID 
Protección sensible al género y educación de 

calidad para refugiados Rohingya y comunidades 
en Cox's Bazar. 

NNA y cuidadores 
refugiados. 

800.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 AECID 
Reducción de obstáculos para una educación 

resiliente, segura e inclusiva en la región Norte de 
Burkina Faso. 

NNA afectados por crisis de 
seguridad. 

800.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 AECID 
Participación significativa de niñas, adolescentes y 

mujeres en instancias de toma de decisión en 
Kolda, Senegal. 

Niñas, adolescentes y 
mujeres. 

900.000,00 € 
Justificado: 04/03/2024 | Control 

Financiero: SÍ 
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2023 AECID 
Educación para la ciudadanía global y 

aprendizaje servicio para la promoción de la 
cultura de paz escolar. 

Alumnado y centros 
escolares. 

348.773,55 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 

Reducción de la vulnerabilidad y protección ante 
abusos de NNA refugiados en Niamey, Níger (Fase 

II). 

NNA refugiados y víctimas 
de abuso. 

143.302,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 

Mejora de la gobernanza participativa para los 
derechos de la infancia con perspectiva de género 

en Dakar, Senegal. 
Comunidad local e infancia. 120.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Fortalecimiento de estructuras de participación 
infantil mediante el Consejo de la Escucha en 

centros educativos. 
Chicos y chicas portavoces. 25.757,38 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Generación de conocimiento sobre exclusión en 
primera infancia (0-3 años) y trabajo en red para 

la inclusión. 
NNA menores de 3 años. 74.771,10 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 UNIÓN EUROPEA 
Fortalecimiento de organizaciones de la sociedad 

civil contra la violencia infantil (Programa 
DAPHNE). 

Organizaciones de la 
sociedad civil. 

2.689.616,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2023 LUXDEV 
Apoyo a la continuidad educativa inclusiva y 

segura ante la crisis de seguridad en regiones de 
Burkina Faso. 

Niñas y niños vulnerables. 1.100.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2023 UNICEF 
Acceso a educación de base inclusiva, equitativa 
y de calidad para niños sin escolarizar en Burkina 

Faso. 

Niñas y niños privados de 
escuela. 

116.183,49 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 UNICEF 
Identificación y recuperación de niños en ruptura 
escolar por desplazamientos forzados en Burkina 

Faso. 

Niñas y niños en ruptura 
escolar. 

531.810,23 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 NRC 
Respuesta integrada en educación y protección 
de emergencia para infancia afectada por crisis 

en Burkina Faso. 

Niñas y niños en crisis 
humanitaria. 

783.999,09 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 UNHCR 
Monitoreo continuo y respuesta rápida a 
necesidades urgentes de protección de 

desplazados y refugiados en Benín. 

Personas desplazadas y 
refugiadas. 

382.140,50 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2024 UNFPA 
Uso equitativo de servicios sociales de base y 
protección social para población vulnerable y 

jóvenes en Benín. 

Población vulnerable y 
jóvenes. 

136.242,91 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 UNICEF 
Refuerzo de mecanismos comunitarios de 

protección y toma de carga de casos de violencia 
en Borgou, Benín. 

Niñas, niños y comunidades. 324.241,08 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 UNICEF 
Movilización comunitaria para la prevención y 

atención de la violencia contra niñas y 
adolescentes en Zou, Benín. 

Niñas, adolescentes y 
comunidades. 

289.675,98 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
MIN. SANIDAD 

(BENÍN) 
Promoción de la salud sexual y mantenimiento de 
niñas vulnerables en el sistema escolar en Benín. 

Niñas vulnerables. 14.630,40 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 SWEDD 
Aumento de la tasa de retención de niñas en 

educación secundaria y formación profesional en 
Benín. 

Niñas estudiantes de 
secundaria. 

862.529,43 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 UN WOMEN 
Fortalecimiento de capacidades locales para el 

acceso a justicia en casos de violencia de género 
en Bolivia. 

Mujeres víctimas de 
violencia. 

77.366,44 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 JUNTA ANDALUCÍA 
Creación de espacios protectores y de buen trato 

para la infancia vulnerable en Andalucía. 
Infancia en situación de 

vulnerabilidad. 
31.841,08 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
AYTO. 

CASTELLDEFELS 
Sensibilización por la cultura de paz y solidaridad 
mediante el festival de cometas en Castelldefels. 

Niñas y niños escolares. 10.000,00 € 
Justificado: 24/01/2025 | Control 

Financiero: SÍ 

2024 AYTO. A CORUÑA 
Dinamización de procesos participativos infantiles 
en centros educativos del municipio de A Coruña. 

Niñas y niños escolares. 6.000,00 € 
Justificado: 24/02/2025 | Control 

Financiero: SÍ 

2024 XUNTA DE GALICIA 
Sensibilización y formación sobre buen trato 

infantil mediante intercambios y experiencias con 
el Sur Global. 

Infancia, juventud y 
universitarios. 

35.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 AYUDA EN ACCIÓN 
Acción de sensibilización e incidencia política 
sobre el derecho humano a la educación en 

Galicia. 

Comunidad educativa 
gallega. 

1.550,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 MAUC 
Capacitación profesional en educación afectivo-

sexual como derecho humano universal en 
España. 

Profesionales del sector de 
infancia. 

7.777,83 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2024 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Promoción del comedor escolar inclusivo como 
espacio de salud, igualdad y garantía de 

derechos. 

NNA en situación de 
vulnerabilidad. 

74.317,22 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 AACID 
Conocimiento para la mejora de políticas públicas 

de protección integral frente a la violencia en 
Andalucía y El Salvador. 

Administraciones locales y 
cooperación. 

79.914,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 
Sensibilización y promoción del buen trato a la 
infancia como eje central de la Agenda 2030. 

NNA, familias y personal 
docente. 

233.196,62 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
FUND. VICENTE 

FERRER 

Proyecto de justicia global y Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) en el barrio de La 

Marina, Barcelona. 
Comunidad local de Sants. 13.259,15 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 
Análisis del impacto de la sobreexposición a 
pantallas en el bienestar de NNA vulnerables. 

NNA de 6 a 13 años. 24.122,23 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 AECID 
Fortalecimiento de la incidencia en defensa del 

derecho a la educación en situaciones de 
emergencias. 

Actores educativos y OSC. 375.994,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Implementación de la LOPIVI en entornos 
socioeducativos para niños de 0 a 3 años para 

prevenir violencia. 
Niñas y niños de 0 a 3 años. 40.644,06 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
PLATA. TERCER 

SECTOR 

Intervención psicosocial y asesoramiento jurídico 
para familias y escuelas afectadas por la DANA en 

España. 

NNA y familias afectadas 
por DANA. 

89.028,22 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 JUNTA ANDALUCÍA 
Creación de espacios protectores y buen trato 

infantil en la zona ERACIS del Polígono Sur, Sevilla. 
Infancia vulnerable de 

Sevilla. 
148.045,06 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 XUNTA DE GALICIA 
Empoderamiento social y agroecológico de 

mujeres indígenas Maya-Mam para prevenir la 
violencia en Guatemala. 

Mujeres indígenas Maya-
Mam. 

185.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 IRC 
Acceso equitativo a servicios educativos seguros y 
de calidad para niños refugiados y migrantes en 

Guatemala. 

Niños refugiados y 
migrantes. 

13.550,34 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 ECHO 
Continuidad educativa y protección integral para 
niños afectados por crisis humanitarias en Malí. 

Infancia afectada por crisis. 2.100.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2024 UNICEF 
Acceso a educación inclusiva y de calidad para 

niñas y niños afectados por crisis en Ségou y San, 
Malí. 

Niñas y niños afectados por 
crisis. 

243.033,60 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 

Protección y bienestar de NNA y mujeres 
desplazadas internas mediante servicios 

integrados en Ségou, Malí. 
NNA y mujeres desplazadas. 150.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 ECHO 
Respuesta educativa de emergencia de calidad 
para niños afectados por crisis humanitarias en 

Tillabéri, Níger. 
Niñas y niños en crisis. 2.300.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 FAO 
Acciones anticipatorias para proteger medios de 
vida ante tifones en comunidades vulnerables de 

Catanduanes, Filipinas. 
Comunidades vulnerables. 44.192,79 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 UNICEF 
Fortalecimiento del enfoque de derechos de la 

infancia en políticas de RSE y compromiso cívico 
en Senegal. 

Adolescentes y actores 
locales. 

44.809,19 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 PMA 
Asistencia humanitaria de emergencia para 

población vulnerable en El Salvador durante el 
ejercicio 2024. 

Familias en situación de 
emergencia. 

64.841,29 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 PMA 
Modelo de resiliencia y recuperación para 500 

familias en el municipio de San Simón, El Salvador. 
500 familias vulnerables. 137.812,44 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 AECID 
Atención humanitaria y de protección de NNA, 
mujeres y familias víctimas de violencia en El 

Salvador. 
NNA, mujeres y familias. 985.865,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2024 FAO 
Seguridad alimentaria mediante acciones 

anticipatorias y respuesta de emergencia ante 
sequía en El Salvador. 

Familias rurales y 
agricultores. 

46.341,10 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2024 FAO 
Mitigación de impactos climáticos extremos (El 
Niño/La Niña) en la agricultura de El Salvador. 

Agricultores vulnerables. 40.031,95 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNFPA 
Acceso a educación no formal y habilidades para 

la vida para jóvenes refugiados en Bangladesh. 
Jóvenes refugiados y 

comunidades. 
230.718,63 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2025 AECID 
Resiliencia, protección ante violencia de género y 
autonomía económica de mujeres Rohingya en 

Bangladesh. 
Mujeres y niñas refugiadas. 933.691,51 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 ECHO 
Refuerzo del acceso a educación segura y de 

calidad ante la crisis de seguridad en regiones de 
Burkina Faso. 

Infancia afectada por crisis. 2.000.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 UNICEF 
Programa plurianual de resiliencia para la infancia 

en la región Norte de Burkina Faso (2024-2027). 
Niñas y niños de la región 

Norte. 
940.165,01 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 AGENCIA SUIZA 
Apoyo a la continuidad de servicios integrados de 
protección y educación ante crisis en Burkina Faso. 

Niñas y niños vulnerables. 1.050.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 OCHA 
Asistencia complementaria para restablecer la 

dignidad de comunidades afectadas en Burkina 
Faso. 

Comunidades vulnerables. 46.930,20 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNHCR 
Seguimiento de riesgos y respuesta rápida a 

necesidades urgentes de protección de 
desplazados en Benín. 

Desplazados y refugiados. 110.960,07 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNFPA 
Garantía de acceso equitativo a servicios sociales 
de base y protección social para jóvenes en Benín. 

Población vulnerable. 150.515,94 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 UNICEF 
Movilización comunitaria contra el matrimonio 

infantil y violencia de género en el Norte de Benín. 
Adolescentes, familias y 

autoridades. 
496.406,95 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 UNIÓN EUROPEA 
Prevención del extremismo violento mediante 
educación ciudadana en el departamento de 

Alibori, Benín. 

Organizaciones de la 
sociedad civil. 

795.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 CAINCO 
Innovación, inversión y empleabilidad de jóvenes 
en el sector de economía verde en La Paz, Bolivia. 

Jóvenes de La Paz. 11.944,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UN WOMEN 
Fortalecimiento de unidades productivas 

lideradas por mujeres mediante equipamiento y 
monitoreo en Bolivia. 

Mujeres líderes de unidades 
productivas. 

643.716,17 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNIÓN EUROPEA 
Gobernanza local participativa y políticas basadas 

en derechos para poblaciones vulnerables en 
Bolivia. 

Autoridades y sociedad civil. 500.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2025 UNIÓN EUROPEA 
Impulso de la transición hacia una economía 

verde mediante el centro de innovación Bolivia 
EcoHub. 

Jóvenes emprendedores. 1.000.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 
AYTO. 

CASTELLDEFELS 

Promoción de valores de paz y solidaridad 
mediante el festival de cometas infantiles en 

Castelldefels. 
Niñas y niños participantes. 13.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
MIN. JUVENTUD 

INFANCIA 

Respuesta integral post-DANA para garantizar 
protección, bienestar psicosocial y continuidad 

educativa en España. 

Infancia y adolescencia 
afectada. 

750.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 XUNTA DE GALICIA 
Formación y movilización para el buen trato 

infantil con enfoque interseccional y de género en 
Galicia. 

Infancia, juventud y 
docentes. 

37.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 AYTO. A CORUÑA 
Procesos participativos infantiles en centros 

educativos de A Coruña para el curso 2025-26. 
Niñas y niños escolares. 6.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 AYUDA EN ACCIÓN 
Campaña Mundial por la Educación en Galicia 

para la defensa del derecho humano a la 
educación. 

Comunidad educativa 
gallega. 

2.280,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 AACID 
Diagnósticos sobre salud mental infantil para la 

mejora de políticas públicas en Andalucía y 
Bolivia. 

Administraciones y sector 
salud. 

68.701,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 AYTO. MADRID 
Promoción de la inclusión social y ciudadanía 
global activa entre la infancia y juventud de 

Madrid. 

Niñas, niños, adolescentes y 
jóvenes. 

99.969,05 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 GRAL. VALENCIANA 
Creación de un espacio seguro con apoyo 

psicosocial y educativo en Alfafar tras la DANA. 
Infancia y familias de 

Alfafar. 
403.629,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 GRAL. VALENCIANA 
Centro abierto para atención infantil con apoyo 

psicosocial y ocio en Castellar Oliveral. 
Infancia de Castellar 

Oliveral. 
259.530,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 
AG. CATALANA 

COOP. 

Cultura de paz y convivencia mediante procesos 
de educación global en la comunidad educativa 

catalana. 

Comunidad educativa en 
Cataluña. 

185.721,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 
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2025 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Comedores escolares como espacios de 
bienestar, equidad y salud para infancia 

vulnerable en España. 

Alumnado en situación 
vulnerable. 

132.964,48 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 
Laboratorio de equidad para la educación y 
cuidados en la primera infancia (0-6 años). 

Niñas y niños de 0 a 6 años. 62.516,58 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Investigación y buenas prácticas para un 
bienestar digital infantil inclusivo frente a riesgos 

en la red. 
Niñas y niños vulnerables. 58.187,87 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 

Construcción de entornos educativos protectores 
frente a la violencia para la primera infancia (0-6 

años). 

NNA, familias y 
profesionales. 

42.112,79 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
MIN. DERECHOS 

SOCIALES 
Modelo de intervención para el éxito académico 
de NNA en el sistema de protección residencial. 

NNA en acogimiento 
residencial. 

2.188.439,41 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 XUNTA DE GALICIA 
Empoderamiento social y político de mujeres 
mediante mecanismos de participación en 

Malacatancito, Guatemala. 

Mujeres vulnerables y 
organizaciones. 

185.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNIÓN EUROPEA 
Participación ciudadana de juventudes y pueblos 

indígenas para la buena gobernanza en 
Guatemala. 

Juventudes, mujeres e 
indígenas. 

1.250.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 OXFAM 
Programa de asistencia alimentaria y nutricional 

incondicional en Douentza, Malí. 
Población vulnerable en 

Douentza. 
40.972,18 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 AYTO. MADRID 
Ayuda de emergencia para la protección y 

bienestar de niños afectados por crisis en Mopti, 
Malí. 

Niñas y niños en crisis 
humanitaria. 

212.950,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 OCHA 
Respuesta integrada a necesidades humanitarias 

(agua, higiene y alimentación) en Ayerou, Níger. 
Poblaciones vulnerables 

(mujeres y niños). 
824.328,07 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 AECID 
Educación inclusiva y protectora ante la crisis 

humanitaria en Tillabéri y Tahoua, Níger. 
NNA afectados por crisis. 933.691,51 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 OCHA 
Asistencia multisectorial para comunidades 

desplazadas y vulnerables en Téra, Méhanna y 
Tillabéri, Níger. 

Poblaciones desplazadas y 
vulnerables. 

435.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 
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2025 
DIPUTACIÓN DE 

BIZKAIA 

Emprendimiento sostenible e igualdad de género 
para mujeres y colectivos LGBTQ+ en Estelí, 

Nicaragua. 

Mujeres, jóvenes y colectivo 
LGBTQ+. 

120.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 XUNTA DE GALICIA 
Empoderamiento económico y socioambiental 
con enfoque de género para familias rurales en 

Nicaragua. 

Mujeres, jóvenes y niñez 
rural. 

185.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNIÓN EUROPEA 
Oportunidades económicas y educación 

financiera para familias en comunidades libres de 
violencia en Nicaragua. 

Mujeres, hombres, jóvenes y 
NNA. 

600.000,00 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 FAO 
Acciones anticipatorias para proteger medios de 
vida de agricultores y pescadores vulnerables en 

Filipinas. 
Comunidades vulnerables. 61.653,54 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 UNICEF 
Respuesta humanitaria rápida ante el impacto del 

tifón Uwan en Filipinas. 
Agricultores y pescadores 

vulnerables. 
38.205,21 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 AECID 
Acceso equitativo a formación cualificada y 
empleo para jóvenes y mujeres en Kolda y 

Sédhiou, Senegal. 
NNAJ y mujeres. 500.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 
AJUNTAMENT DE 

BARCELONA 
Gobernanza democrática local para los derechos 

de la infancia en Pikine y Yeumbeul, Senegal. 
Comunidad local e infancia. 160.000,00 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: SÍ 

2025 UNFPA 
Programa de salud sexual y reproductiva "Mi 

cuerpo, mi vida, mi futuro" en El Salvador. 
Niñas, adolescentes y 

jóvenes. 
871.198,80 € 

Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

2025 PMA 
Transferencias de efectivo para la seguridad 
alimentaria en municipios vulnerables de El 

Salvador. 

Familias en situación de 
inseguridad. 

105.418,68 € 
Justificado: No disponible según 
registro | Control Financiero: No 

disponible según registro 

 


